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UVODNI SLOVO

Vazen( spolupracovnici,

uzavirdme rok 2021, ktery byl snad nejkomplikovanéj$im rokem,
jaky jsem za vic nez 30 let podnikani zazil. Sotva se utiSila jarnf
vina covidové pandemie, poZadavky nasich zékaznik( vyrazné
stoupaly a naSe firmy se musely potykat s extrémnimi problémy,
které byly spojeny zejména s rychlym a vyraznym nérdstem cen
materialu i dalSich vstupd. Prakticky denné jsme ve vSech firmach
museli tyto problémy fesit, improvizovat ve vyrobach a ménit prio-
rity.

Nyni, v zavéru roku, miZu konstatovat, Ze jsme se s neobvyklou
situacl vyporéadali se cti, ekonomické vysledky vetsiny firem jsou
rekordni ¢i velmi dobré a také vyhled na rok 2022 jasné uka-
zuje na dalsi nardst zakézek. Za to patfi podékovani vam vsem,
protoze bez pomoci a zapojeni vSech spolupracovnikl by takovy
vysledek roku 2021 nebyl mozny.

Bohuzel nas v zavéru roku opét zasadnim zplsobem ohrozuje
dalsi vina COVID-19, problémy spojené s vysokymi cenami ma-
teridlovych vstupl a sluzeb budou pretrvévat i v roce 2022. Je

vSak jisté, Ze pokud budeme tymove spolupracovat a podporovat
se vzajemné, nemusime mit do roku 2022 7adné zasadni obavy.

Preji vam Uspésny zaver letoSniho roku, krasné Vanoce a véam
vSem a vasim rodindm hlavné dobré zdravi.

S Uctou
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Ing. Rudolf Kasper

KASPER KOVO0

1-10/2021 1-10/2021

PLAN SKUTEGNOST
TRZBY 567 801 570 752
PROVOZNI ZISK 43 080 41 649
POGET ZAMESTNANCU 368 345

KASPER CZ e kasper s A KASPER SK)

1-10/2021 1-10/2021
PLAN SKUTECNOST
TRZBY 213206 230829
PROVOZNi ZISK 16 543 19077
POCET ZAMESTNANCU 94 94

(Udaje v tis. K&)

VYHLED NA ROK 2022

Viyvoj poptavky na primyslovém
trhu je nadéle pozitivni a praktic-
ky vSichni zkaznici avizujl na rok
2022 udrzenf stavajici rovné nebo
rGst objem{ vyroby.

Po prekonani problémd se zasobo-
vanim cernou oceli v roce 2021
dochazi nyni ke stejnému vyvoji
i v sortimentu nerezové a hlinikové
oceli pro dodavky na zacCatek pris-
tfho roku.

Nekteré druhy materidlll je velmi

obtizné nakoupit a ceny jsou v pri-
meéru dvojnasobné proti roku 2020.

Zakazkova naplh je z velké Casti
zajisténa, pokud nenastane néco
neoCekavaného. Bude vSak velmi
obtiZné udrZet ekonomiku vyroby
bez zasadnich Uspornych opatreni
napfi¢ firmou a Upravy prodejnich
cen. Sortiment vyroby v nerezu a hli-
niku bude limitovan zasobovanim
materiadlem.

Je rozpracovana cela fada novych
vyrobnich programd, které jsou ale
mj. i diky témto turbulencim s ce-
nami oceli apod. nadéle otevrené
a jsou vedena jednani se zékazniky

PROCESY PLANOVANI

Je 1o jiZz dva roky, co jsme spustili
implementaci nového planovaciho
software PlanTune a od té doby
jsme usli velky kus cesty. Zacatky
nebyly jednoduché, ale jak jsme za-
Cali novému systému ddvérovat, po-
stupné se objevovaly pfinosy v mno-
ha oblastech. Nyni jsme schopni
na vetsine kli€ovych pracovistich vy-
robu efektivné ridit, potencialnf pro-
blémy a rizika v€as odhalit a reago-
vat na né. Jednou z hlavnich vyhod
systému planovani vyroby je prehled
nad potrebnymi kapacitami ve vaz-
bé na dostupné kapacity. Vysledkem

je informace o spinéni zakaznického
poZzadavku v Case, popripadé je ter-
min v ohroZenf a my na tuto situaci
miZeme vcas reagovat. V pribéhu
roku jsme pracovali na rozsreni ob-
lasti planovani a propojeni s véas-
nym nakupovanim vcetné termin{
uvolnéni z TPV.

AC se realizacnf tym snazi, tak bez
vas to nepljde, nebot kazdy systém
je pouze tak dobry, jak dobra data
do ného vstupuji a zde mame sta-
le co zlepSovat. Jednad se zejména
0 v€asné a presné odpisy jednotli-
vych operaci a odpovédné dodrzo-

IT STRATEGIE

Stavebnim kamenem firemnf digita-
lizace je promyslena IT strategie. De-
finovali jsme si jednotlivé cile a sta-
novili priority. Zacali jsme ,Uklidem”,
a to na nasem spolec¢ném datovém
UloZisti. Doslo k vytvorenf firemniho
Sharepointu, kam byla vSechna di-
lezit4 aktudlni data presunuta. Diky
tomu je snadné TFidit pristup k jed-
notlivym informacim a samotné sdf-
lenf je nyni velmi snadné. VSechny
dokumenty je nyni moZné ukladat
na personalnf firemni OneDrive, kde
je mozné flexibilné pracovat na riz-

nych zafizenich s vysokou mirou da-
tové bezpecnosti.

Jak jste jiz mnozi zaregistrovali,
spustili jsme novy efektivni systém
komunikace a spravy Ukoll Freelo.
Cela firma diky nému vi, co ma dé-
lat, terminy neklouZou a informace
se neztracej. Postupné jej budeme
rozSifovat do dalSich firemnich ob-
lasti, abychom doséahli centralizace
vSech Ukoll.

V téchto dnech je naSe IT vytiZeno
s pfechodem na novou verzi naseho

0 jejich realizaci.

Jednim z téchto projektd je skluz
Siemens pro tridicl centra baliko-
vych zasilek. Na tomto vyrobky,
ktery byl kompletné vyvinut na za-
kazku pro Siemens, budou probihat
jesté drobné konstrukéni Upravy,
ale i diky obrovskému ristu cen
oceli (za dobu vyvoje, ktery trval
asi 8 mésicd, vystoupaly ceny oceli
na dvojnasobek) nenf kontrakt stéle
uzavren. Jeden priklad za vSechny.

Usp&sné se podafilo rozjet spolu-
praci s novym zédkaznikem firmou
TOMRA a vyrobit prvni sérii stro-
ji na tridéni diamantd, kterd bude
nasazena v diamantovych dolech
v jiznf Africe. Firma TOMRA prodavé
rlzné technologie na trfdéni mate-
riald vdeho druhu. V tomto pripadé
se jedna o zcela novou technologii,
jejiz prodeje nynf startuji a v pripa-
dé Uspéchu na trhu bude vyroba
pokracovat v pristim roce. Jedna
se 0 vyrobek s vysokym rozsahem
montaze, kdy dodavame z velké Cas-
ti kompletnf stroj véetné elektroin-
stalace apod., co7 je naSim trendem
rozvoje do budoucna.

Ing. Jakub Kasper

vani fronty préace.

Dalsim ddlezitym krokem je digita-
lizace intralogistiky, coZ je klicem
k efektivni vyrobé. Letos zacala im-
plementace pokrocilého systému
Fizenf skladd, a tim vyrobnich tokd.
Proces jsme odstartovali prijmem
a evidencl skladu plechd, pokra-
Covalo se rozsahlou Upravou au-
tomatickych odpisd operaci délenf
materialu na stredisku CNC. Velky
kus préace je stale pfed nami a pro
splnéni vytyCeného cile bude treba
mimoradné Usilf nas vsech.

Ing. Michal Hubélek, Ph.D.

informacniho systému K2 Gaia, pro-
jekt by mél byt dokoncen do konce
listopadu. Jsme si védomi, Ze jste
byli pfi reSenf vasich IT pozadavki
mnohdy nespokojeni s dobou resent.
VZdy se snaZime zajistit maximal-
ni odbornou podporu vSech Usekd,
a proto jsme nas IT tym rozsirili, coz
se zcela jisté promitne na zkvalitné-
ni poskytovanych sluzeb.

Postupné vas budeme seznamovat
s dalSimi planovanymi kroky pri rea-
lizaci IT strategie.

Ing. Michal Hubalek, Ph.D.

REKONSTRUKCE JIDELNY PROVOZOVNY ELEKTRARENSKA

S ohledem na dlouhodobé zane-
dbany stav se vedeni spolecnosti
KASPER KOVO rozhodlo provést
rekonstrukci jidelny a vybudova-
ni nové jidelni terasy v provozovné
Elektrarenska. Stavebni prace bu-

dou probihat v I Ctvrtleti 2022,
konkrétni terminy budou upresnény
do Vanoc. Projektantem prestav-
by je Ateliér Tsunami Nachod, do-
davku stavby provede spolecnost
Stavebné dopravni Trutnov. Po dobu

rekonstrukce nebude mozny vydej
hotovych jidel a jejich konzumace
béZnym zplsobem, véem zéjemclim
zfad zaméstnancl umoZnime odbér
zatavenych jidel, které dodé stavajicl
dodavatel.

Ing. Rudolf Kasper



ELKOV KASPER V LETOSNIM
ROCE OPET BODOVAL

Tymu Elkov Kasper se v roce 2021
darilo vice nez dobre. Sezéna zacala
nakupem novych kol. ,Zména znac-
ky kol je pro tym pomérné zasadnf
zalezitost. Rozhodli jsme se pro
novou cestu a vérim, Ze kola Wilier
Triestina pro nas budou posunem
kupredu,” doufal sportovni feditel
Vladimir Vavra. A Gspéchy prisly. Jen
namatkou - Ucast na olympijskych
hrach, 12. misto z mistrovstvi sve-
ta v kategorii U23, umisténi v TOP
10 na evropském Sampionatu U23,

SHRNUTI SEZONY KASPER

LetosSni rok zacal dokoncenim lyZar-
ské sezdny. Zavodni kalendéar slibo-
val tradi¢nf zastavky v rémci serialu
Stopa pro Zivot véetné ,nasi” Krko-
noSské 70 i SkiTour. Plany jsou vSak
jedna véc a realita byla nakonec jina.
Zavody v Novém Mésté na Morave
Ve stope Zlaté lyze, bedrichovsky
Night Light Maraton i KrkonoSska
70 byly postupné zruSeny. Nakonec
se v upraveném rezimu uskutecnila
Jilemnickd 50, Jizerska 50, Karl(v
b&h a Sumavsky Skimaraton. Nejvi-
ce nasich zavodnikd se predstavilo
na Jilemnické 50.

Nasledovala sezdéna letnf. Tretil Cerv-
novéa sobota patff uz tradiéné silnic¢-

celkem devét medaili z Ceského
pohédru a celkové vitézstvi, kom-
pletni’ sbirka cennych kovl z Mist-
rovstvi Ceské republiky. To ale nenf
vSechno, celkové najdeme u jezdcl
Elkov Kasper bezmala 50 pddiovych
umisténi z velkych zavodd.

V pristim roce se tym Elkov Kasper
lehce promeént. Do vySsich pater cy-
Klistiky odchéazeji Michal Schlegel,
Petr Kelemen a Michael Kukrle, kte-
rym dékujeme za skvélou reprezen-

nimu zavodu KrakonosQv cykloma-
raton a i my jsme se ho Ucastnili.
Po lonském desti, kroupach a tep-
lotach pod deset stupril si letos po-
Casl pripravilo vypecenou chutovku
v podobé tropického vedra. Klo-
bouk dolli pred vSemi, kdo ve zdravf
dojeli do cfle.

Devét let v radé. Tak dlouho se ko-
naji Kasper Trutnovské kempy, které
se snazi détem predavat lasku ke
sportu. Letos si pobyt v Trutnové
a okoll navic vSichni prodlouZili o je-
den den. Velkou novinkou se stalo
spani pod Sirdkem mimo penzion
na statku v Krinicich, kde Zije byva-
ly trutnovsky reprezentant v béhu
na lyZich Ondrej Horyna. Viymysleli
jsme tymové soutéze a Ukoly typic-
ké iméné typické pro Zivot na farmé.

8. ro¢nik ABB Hitachi Trutnovského
pllmaratonu jsme stejné jako ten
predchozi usporadali v nahradnim
terminu v zari. Novinkou letosniho
rocniku byla strelba z laserovych
pusek, kterou jsme zajistili ve spo-
lupraci s Ceskym svazem biatlonu.
BéZecky program déti se odehrél
dopoledne. V pravé poledne se vy-
dali krouZit na tradi¢ni pétikilome-
trovy okruh pllmaratonci a Gcast-
nici Stafety. V dalSich dvou vinich
startovali zavodnici na 10 resp. 5
kilometrd.

taci nejen své stéje, ale také znacky
KASPER. Hradecky tym naopak pri-
vita Ctyri novacky — Daniela Babora
z prostéjovského tymu Tufo- Pardus,
Michaela Borose z CEZ Cyklo Team
Tabor a mladiky Toméase Obdrzalka
a Filipa Rehu.

Prejeme borclim kvalitni zimnf prf-
pravu bez zranéni a budeme se tesit
na skvélé sportovni vykony v sezéné
2022.

Redakce

SWIX TEAM

Mimo vySe zmifiované akce jsme
se v rlznych slozenich zGcastnili
Dejwyho horského béhu konaném
u Pece pod SnéZkou, Béhu dobré-
ho draka, Ceského pohdru v béhu
do vrchu Nachod - DobroSoy,
OlfinCar trutnovském pllmaratonu,
Efisan Skiroll Classics, Adrkros a Z&-
vodu v triatlonu na Dolcich.

K nasim organizatorskym pocintim
i letos patfi akce, které poraddame
pravidelné: seminar Télo a jeho po-
tencial, Workshop - Priprava béZec-
kych lyZi a lyZarské kurzy na béz-
kach a koleckovych lyZich.

Redakce
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ZIVOTNI JUBILEA

V Cervenci 2021 aZ v listopadu 2021 oslavili své Zivotnf jubileum
nasledujici kolegové:

KASPER KOVO
50 let- Hrdinova Petra- mzdova Ucetni

55 let- BenesS Josef - technolog
Kéabrt Milan- délnik povrchovych Uprav
Osowiecki Jaroslav - firemnf recepcni

60 let- Ing. Mikulec Miroslav - firemni recepcni
65 let- Kaufmann Heinz - vedoucl svérecské skoly (EWT)

Vedeni spolecnosti jubilantdm blahopreje, dékuje za dobrou préaci
pro spolecnost a do dalSich let preje hlavné pevné zdravi.

NAROZENI DETI

Od kvétna 2021 az do listopadu 2021 byly rodiny kolegl posile-
ny o tyto nové prirdstky:

KASPER KOVO

Rosiek Jan, nar. 4. 5. 2021
(otec: Rosiek Arkadiusz - strojni zamecnik - svérec)

Holmanova Veronika, nar. 4. 7. 2021
(otec: Zdenék Holman - strojni zamecnik - svarec)

Gratulujeme a prejeme v Zivote vse nejlepst!

0DCHOD DO DUCHODU

Na konci ffjna 2021 odesel do dlichodu nés$ dlouholety kolega,
svareC pan Jindrich Safar.

Veden( spole¢nosti dékuje panu Safarovi za odpracované roky pro
spolecnost a v dlichodu preje vSe nejlepsi, hlavné hodné zdravi.

Veden( spolecnosti

PODPORA PARALYMPIONIKA
ALESE KISEHO

LetosSni paralympiada v Tokiu byla pro AleSe Kisého Uspésna.
Po paralympiadé v Aténach, Pekingu, Londyné a Riu, kdy se vZdy
umistil pod stupni vitézd, se letos v Tokiu umistil na tfetim misté
a se svym maximalnim vykonem 8,25 m ziskal bronzovou medaili.
V KASPER KOVO jsme AleSe na jeho cesté podporili a vyrobili mu
specidlni vrhac Zidli, kterou pouZiva pri vrhu koulf. Jesté jednou
gratulujeme a jsme radi, Ze jsme mohli Tvou cestu k medaili pod-
porit.

Redakce




(KASPER)

INVESTICE A PLANY
KASPER SK

V KASPER SK byla pocatkem roku realizované investice do stroje
Hundegger Speed-Cut SC3, ktera se jiZz nynf ukazuje jako velmi
povedena. Diky ni jsme nejen navysili kapacitu vyroby vaznikd,
zlepsili kvalitu vyroby prifezl a jejich efektivity, ale také rozsifili
portfolio nabizenych produktl o konstrukce klasicky vazané i na
slovensky trh. Nejen diky této investici budou vysledky KASPER
SK za rok 2021 lepsi, nez plvodné planované a pro nadché-
zejici rok planujeme dalSi navySeni. V soucasné dobé jednéame
o odkoupen( ¢asti aredlu, ve kterém se nyni firma nachazi. \V nad-
chazejicim roce nas tak bude Cekat rekonstrukce a dalSi investi-
ce jiz do vlastniho. NejzasadnéjSim Uspéchem je vSak, dle mého,
rozsifeni a stabilizace tymu pracovnikl Ing. Macika, ktery aktudl-
né povazuji za velmi dobry a ma nakroceno k dalsim skvelym
vysledkim.

Ing. David Kasper

SETKANI SE STUDENTY SE
NESLO V PRIJEMNEM DUCHU
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ME TE NA FOTKU!

Ve dnech 8. a 9. 10. 2021 probéhla ve spolecenském centru
UFFO Prezentace strednich Skol a zaméstnavatell. Cilem této
udalosti, ur€ené pro posledni ro¢niky zékladnich $kol, je propojo-
vat Skoly se zaméstnavateli a ulehcit studentdm rozhodovani pri
vybéru stfednich Skol. S naSim stankem jsme se opét zdcastnili
a potéesil nas tak velky a pozitivn ohlas. UZili jsme si pifjemné dva
dny mezi studenty a nasimi potenciadlnimi budoucimi kolegy, kterf,
stejné jako lonské rocniky, ocenili také nas fotokoutek. Tuto akci
hodnotime jako velice prinosnou a tésime se na pristi rocniky!

Redakce

n @KASPERCZ @KasperKovoSro @tskasper

RODINNY D

Na tuto akci jsme v pribéhu Ctyr
tydn{ dodali a namontovali vazanou
konstrukci formou téZkého skeletu
s centralnim sloupem v ose stavby,
kr'izovymi privlaky, tfi stropy a za-
stfeSeni v pohledové kvalité. Kon-
strukce je ze suSenych lepenych
hranoll BSH pevnostni tridy GL28h,
a veskeré fezivo bylo opracovano na

(o) ' 4

CNC obréabécim centru Hundegger
K2i-1250. Spojovaci  zamecnic-
ké prvky a kotveni jsou zinkované,
spoje kotevnich prvk( a dreva jsou
provedeny samovrtnymi kolfky WS
(SFS Intec). Soucastl dodavky byly
i pohledové kiizem lepené desky
CLT, zéklopy podlah z pohledovych
podlahovych profild a zaklop stfech

UM — PEKOV

deskami OSB. JelikoZ investor velmi
dbal na presnost a Cistotu provede-
ni montéze, tuto zakdzku montovala
jedna z naSich nejlepSich et pod
vedenim pana Jaroslava Jecha, na-
Seho skalnfho dodavatele montazné
tesarskych praci. A jak je vidno ze z&-
bérd ze stavby, montéznici pracovali
v ,rukavickach”. Monta? probihala
v etapach, po jednotlivych podlaZich
dle stavebni pfipravenosti vlastni
stavby. Je vidét, Ze pokud se sejde
narocny zékaznik, architekt, vstric-
ny obchodnik a projektant, kvalitnf
vyroba a peclivd monta?, vypadajf
klasicky vazané drevéné konstruk-
ce perfektné. Za zmiku stoji i doba,
v jaké projekt vznikal. V dobé pris-
nych covidovych opatieni prostred-
nictvim mnoZstvi  videokonferencf
a predavani si nutnych dokument
na hranicich uzavrenych okresu.

Ing. Lenka Mikova

VYUZIVATE VSECHNY FIREMNI BENEFITY?

Mili" kolegové, jak jisté vite, kromé
mzdové odmeény, kterou se v pristim
roce chystame plosné navySovat,
poskytuje naSe spolecnost Sirokou
nabidku firemnich benefitl. Radi
bychom je na tomto misté shrnuli
a predevsim zddraznili nékteré nové
nabizené benefity a pripomnéli ty
z nich, u nichZ zatim nereflektujeme
prilis vysoky zajem, pravdépodobné
z dlvodu nedostatecné informova-
nosti.

Uvodem si dovolime malé shrnu-
tl vétSiny benefitl, které jsou jiz
ve firmé dobre zavedené. V oblasti
rozvoje a vzdélavani zaméstnancl
poskytujeme studijni volno a nahra-
dy mzdy pri prohlubovani kvalifikace,
nabizime bezplatna Skoleni a ziskanf
svareCského opravneni v nasi viast-
ni svareCské Skole. Zaméstnanci
maji narok na bezplatnou zavodni
lékarskou preventivni péci, ockova-
ni proti chfipce a odménu za dar-
covstvi krve pri kazdém ukoncenf
10. odbé&ru. Na penzijnf pripojistén(
prispivame  1.000,- K& mésicne.

PF 2022

Do nového roku Vam prejeme

nejméné dvakrat vic zdravi, dvojnasobek

Stésti a dvakrat vic chuti do prace.

Dale nabizime nepretrzity prispevek
na stravovani v nasem stravovacim
zaffzeni a pfi mimoradnych smé-
nach narok na stravenku i ces-
tovné. Mezi dalSi motivacni odmény
patfi napf. odména za kvalifikace
a jazykové znalosti, za aktivné po-
uzivany cizi jazyk, za nabor dalSich
zaméstnancl nebo odmény pri vy-
znamnych Zivotnich jubileich a dalsf.
Nabizime rovnéZ bezplatné nebo
zvyhodnéné vstupenky na mnohé
sportovni a kulturni akce.

€.

Ddlezité pripomenuti- do programu
Cafeterie, k volnému vybéru vyuzitf
na sport, kulturu a volny ¢as, posky-
tujeme prispévek 6.000,- K& ro¢né.
V souvislosti s bliZicim se koncem
roku evidujeme, Ze fada zameéstnan-
cl stéle nema svij pridél bodl ¢as-
tecné nebo vibec vycerpany a kdo
tak neucinido 31. 12. 2021, 0 body
prijde.

Y

Pripominame také moznost vyuzitf
mnoha benefitd z nabidky Progra-
mu pro zaméstnance od T-Mobile -
zvyhodnéné tarify, slevy na vybrané
telefony, pojisténf telefonu a dalsf
zvyhodnéné sluzby pro celou rodinu.
V pfipadé zajmu kontaktujte naSe
IT pracovniky, ktefi vam sdéli heslo,
s nimZ nasledné navstivite pobocku
T-mobile a poZadovanou sluzbu si
sjednéte.

=

A perlicka na zavér - naSim zameést-
nanclm je k dispozici exkluzivni
nabidka vozl SKODA v prodejné
Autostyl Trutnov. Poridit zde mohou
nejriznéjsi modely automobild se
slevami 10-15%. Tato nabidka platf
od 1.11.2021 a7 do odvolant.

Mgr. Bc. Dagmar Papikova

(KASPER)
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