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VZDYCKY JSEM VERIL
HLAVNE SAM SOBE

Prosperujici strojirenska firma KASPER KOVO,
kterou zaloZil Uspeésny trutnovsky podnikatel
Rudolf Kasper, slavi v mésici ¢ervnu letoSniho
roku jiz 30 let existence. VSechny krize eko-
nomického i pandemického charakteru spo-
leCnost zdarné prekonala a méa nakroceno
do stejné Uspésné budoucnosti. ,Mame velké
plany. Ve vSech naSich firmach momentainé
v manazerském tymu jednédme o dalSim rozvo-
ji,” Fekl v rozhovoru zakladatel spolecnosti.

PovaZujete se za Uspésného podnikatele?
To je sloZitd otazka. V nékterych momentech
ano, kdyZ se na mé napriklad obréati obchodni
partner nebo zameéstnanec a mluvi o nasi firmé
i jejich vysledcich velmi pochvalné. Jako pod-
nikatel jsem mél vZdycky nejen pocity, ale také
cile vyssi, ne? je realita.

Co je podle vas klicové, aby se z clovéka
stal skutecné uspésny podnikatel? Jaké
vlastnosti jsou k tomu nezbytné?

Podle mé vytrvalost, pracovitost a poctivost.

Da se fici, Ze to ¢lovék musi mit v sobég,
nebo se to da naucit? Jak vypada takova
cesta?

Do listopadu roku 1989 jsem nepremyslel
0 podnikani a netusil jsem, Ze se tyto moZnosti
jednou otevrou. Kromé toho v nasi roding nikdy
nikdo nepodnikal. KdyZ padl minuly reZim, védél
jsem, Ze chci podnikat a délat veci tak, jak si je
predstavuiji. Po studiich, tedy v dobé, kdy jsem se
zapojil do pracovniho procesu v podniku Texlen,
jsem nedélal jen to, co jsem musel, ale snaZil
jsem se ziskavat hodné informacf z oblasti eko-
nomiky a vzdélavat se. Z vlastni iniciativy jsem
se po dvou letech prihlasil na postgraduain( stu-
dium na Ceském vysokém u&enf technickém.
V téch letech jsem skutecné vénoval velmi
mnoho ¢asu i energie praci a vzdélavani. Mys-
lim, Ze se mné to v pozitivnim slova smyslu poz-
dgji vrétilo v podnikani. Ur¢ité schopnosti pro
podnikani ale v ¢lovéku urcité byt musf.

Podnikate uz vice nez tficet let. Za tu dobu
mnozi vystfidaji tfeba i desitky profesi Ci

pracovnich pozic. Nemél jste v pribéhu
téch let chut pustit se do néceho Uplné ji-
ného?

Téch okamzik( bylo nékolik a j& jsem se béhem
podnikani skute¢né pustil do novych véci. Zacal
jsem v oblasti stavebnictvi, které jsem vystudo-
val. Po dvou letech jsem to rozsifil o prvni kroky
ke strojaring. Mezitim jsem zkousel | dalSi véci,
napriklad Inérstvi. V naSem regionu vsak ne-
melo budoucnost, tak jsem tento obor opustil.
Nakonec se naSe podnikani vyprofilovalo na
dvé linie, a to jsou stavebni oblast drevénych
nosnych konstrukci a strojaring, kdy jsme se
zaméfili na moderni” technologie zpracovani
plechu, z ného? vyrabime sofistikované produk-
ty. M&me syny Davida a Jakuba a pro né jsem
tento byznys timto zplsobem rozdélil. V posled-
nich letech jsme se navic s manZelkou kromé
podnikani pustili i do kulturnich aktivit.

Podnikani ¢asto provdzeji rozmanité po-
chybnosti. Nastaly nékdy okamziky, kdy
jste si rekl, jestli vam to Usili stoji za to?

Ne, nikdy. V celé své podnikatelské historii mé
naopak provazely myslenky, jak pracovat vice
a jeste 1épe. Chtél jsem stdle kracet kupredu
a rozvijet své vize. VZdy mam dobry pocit a na-
ladu, kdyZ vidim dobré podnikatelské vysledky,
ale nikdy pro mé nebyly néastrojem k hromadéni
majetku. UZ od roku 1991, kdyZ jsme vytvorili
prvni mensi zisk, ¢ast z néj jsme se rozhodli vé-
novat na podporu kultury a sportu. To déldme
dodnes s tim, Ze podporujeme také trutnov-
skou primyslovku i charitativni oblast. To mé
naplifiuje. Podstatnou Cast prostredkd, které
jsme vydélali, jsme vZdy investovali a dal bude-
me investovat do nasich firem, vyrobnich aredld
a lidi. Myslim si, Ze je to tady v Trutnove vidét.

Rik4 se, Ze krize je pFilezitosti.V roce 2008
se svét ocitl v ekonomické recesi. Byla pro
vas vyzvou a zaroven prileZitosti?

V naSich dvou podnikatelskych oblastech to
bylo tehdy zcela rozdilné. Ve strojirenském byz-
nysu prisla krize drive, v jednu chvili nam zakaz-
ky spadly prakticky na nulu a panovala velka

nejistota. Presto jsme ve dvou letech, kdy byla
krize nejtvrdsi, ani jeden rok nespadli do ztraty,
protoZe jsme okamZité prijali fadu Uspornych
opatrenl. Béhem té doby jsme se daleko inten-
zivnéji neZ kdykoli predtim vénovali priprave no-
vych zakazek a vyvoji novych vyrobk( s nasimi
dobrymi zakazniky. VV okamZiku, kdy jsme toto
obdobi prekonali, zacali jsme exponencialné
rist v poctu zaméstnanct i vysledk.

Co vam kromé divéry v sebe sama v podni-
kani dodava silu posouvat firmu kupredu?
Urcité také podpora kolegd, ktefi se mnou
pracujf, i obchodnich partner(. Protoze médme
sidlo tady v Trutnove, bylo vZdy pro mé vy-
znamné i ocenéni nasi prace ze strany veden(
mesta a dalSich lidi. Odména se dostavi tfeba
pri slovech uznani'v podobé mailové zpravy i
telefonatu. To jsou véci, které mé tési, dodava-
il energii, nabijeji mé a je to pro mé zaroven
zpétna vazba, Ze to, co délame, ma smysl.

Podporovala rodina po celou dobu vase
podnikatelské aktivity? Nebyla to nékdy
pro jeji chod velka zatéz?

Rodina mé vZdy velmi podporovala, a to i kdyz
jsem v 90. letech a po roce 2000 pracoval
velmi intenzivné, praci si bral kazdy den dom(
a hodné obchodné cestoval. Presto jsem se
snazil vénovat svij Cas i rodiné a to se my-
slim dafilo. Usiloval jsem o to, abych rodinu
v pribéhu téch triceti let nedostal do néjakych
existen¢nich problémd. Ve volném Case jsme
v 1été jezdili na spole¢né dovolené, v zimé na
lyZe a podobné.

Jak podnikdni z vaseho pohledu vnima
manzelka Renata?

Jsem presvédcéen, 7e kladné. Podstatné bylo
a je, ze meé vzdy v podnikani podporovala a ne-
miuvila mné do néj.

Jak slozité je predavat uspésné firmy sy-
nlm? Radite jim?

David a Jakub se zapojili sami s tim, Ze se
mnou chtéji podnikat, byla to pro mé a firmu
perspektiva do budoucna. David vede Uspésné
a samostatné stavebnf ¢ast firmy, do operativ-
nich véci mu viibec nezasahuiji. Firma zamérena
na strojafinu je vétsi a tam k predanf nedoslo.
Tuto firmu Fidim j& s tim, Ze v tuto chvili budu-
jeme profesionalni management. VVSechny firmy
ve skupiné si jako majoritni vlastnik kontroluji

a urcuji jejich strategii.

Spolupracujete s designery, navrhafri a spe-
cialisty v technickych oborech, nebo si vy-
stacite sami?

Po dobu nasi existence u vyroby drevénych
nosnych konstrukci spolupracujeme s mnoha
i velmi vyznamnymi architekty a ve spolupréaci
s nimi vznikajf pékna dila, z nichZ mnohé ziska-

la rlizna ocenéni. V kovu jsme se snazili fadu
let prosadit s designovymi plechovymi vyrob-
ky, ale to se prfliS nedarilo a tyto aktivity jsme
byli nuceni utlumit. Musim ale fici, Ze i v kovu se
pracuje s designovymi vyrobky, které pro nase
zékazniky navrhuijl rizni designéri nebo umélci.
V poslednich deseti letech jsme se hodné po-
norili do uméni, takZe spolupracujeme s mnoha
sochari, mladymi umélci a podobné.

Jaké ma firma vize do budoucnosti? Jaké
prilezitosti vidite pred sebou?

Velké. Ve vSech naSich firmach momentainé
v manaZerském tymu jedname o dal$im roz-
voji. V soucasné dobé nam architekti zpra-
covavaji rozvojové plany. Se syny fesim, jak
budeme nase oblasti rozvijet investicni cestou
do obord a vyrobkd, které nam davaji smysl
a vidime v nich budoucnost. Kromé toho pla-
nujeme investice tak, aby Slo o vysoce sofis-
tikovanou, automatizovanou, robotizovanou
a digitalizovanou vyrobu.

L ZAMESTNANCUM BYCH
CHTEL VZKAZAT 7E JE
POVAZUJI ZATO NEJ-
CENNEJSI CO FIRMA
A NASE PODNIKANI MA “

Mohou vasi zaméstnanci pocitat s jistotou
pozitivniho vyvoje?

Aktudlné mame ve vSech firmach velmi dob-
ré a rekordni vysledky. Vyhledy povaZuji rov-
néZ za dobré. Jedinym nyné&jSim otaznikem
je nedoresené situace na Ukragjing. VErim ale,
Ze tak, jak jsme prekonali vSechny kritické
momenty, prekonédme i tento. Ujistuji nase za-
meéstnance, Ze nase pozice je dobrg, stabilngjsf
a daleko silngjsi, neZ byla v dobé rozmanitych
krizi. Mdme dnes navic mnohem jasnéjsi pred-
stavy, jak investovat do budoucnosti, aby nase
konkurenceschopnost byla jesté v&tsi.

Jste znamy i jako Stédry mecenas, i kdyz
vim, Ze toto oznaceni nemate prilis rad.
Da se Fici, kolik penéz jste uz béhem své-
ho podnikani vénoval na sport, kulturu ¢i
Skolstvi?

Za poslednich patnéct let jsou to jednotky mili-
ond korun ro¢né. Nikdy jsem to presné nepoci-
tal, ale za dobu naseho podnikani to miZe byt
Castka mezi 50 az 100 miliony korun. V tom
nejsou zahrnuty prostredky, které investujeme
do vybudovanf a fungovani Centra souc¢asného
umenf EPO1.

Mate kladny vztah ke kulture a spolupracu-
jete s véhlasnymi umélci. S kym konkrétné?

S manZelkou jsme zacali chodit po galeriich
a vystavach uz pred rokem 1989. Kratce po re-
voluci, kdyZ jsem zacal podnikat, jsme kupovali
prvni umélecka dila, a to i od zndmych autord.
Nedélali jsme to ale s cilem budovat néjakou
investi¢ni sbirku. Na$ vztah k uméni jsme zis-
kavali desitky let, ale nepovaZzujeme se v tomto
sméru za néjaké odborniky. Uménf se vam musi
Iibit, prindSet radost a naplnéni, proto to dela-
me. Pred deseti lety jsme se potkali se socha-
¥em Cestmirem Suskou, jen? zpracovavé ma-
terialy, které vyuzivdme i my. Slovo dalo slovo
a postupné jsme zacali realizovat néktera jeho
vyznamna dila. Poté k tomu pribyli dalSi prosluli
sochari, jako napriklad Michal Gabriel. Dnes u?
je umélcd, s nimiz spolupracujeme, podstatné
vice. Krasné na tom je, Ze se tim Clovék stale
obohacuje, poznava nové osobnosti a umélec-
ka dila. To se nédm Iibf.

Jiny by na vaSem misté uvaZoval o uzivani
si penze, vy jste se ale s mladickym nadSe-
nim pustil do nevidaného projektu Centrum
soucasného uméni EPO1. Co vas k tomu
Prvnim momentem je nase uz zminéna naklon-
nost k uméni a kulture obecné. DalSi moment
spada do roku 2011, kdy jsme koupili velmi
zanedbany aredl byvalé CKD Dukla. Jeho sou-
Casti byly objekty rovnéZ byvalé parnf elektrar-
ny EPO1, které nebyly efektivné vyuZitelné pro
néjakou vyrobni ¢innost. S manZelkou jsme nynf
v dichodovém véku a chceme jesté vytvorit né-
jaky smysluplny projekt, ktery tady zlstane pro
verejnost i do budoucna. A to je ten treti dlivod,
proc¢ jsme se do toho pustili.

Jak realizace pokracuje a kdy tento projekt
dospéje do findle?

Myslenku, Ze bychom byvalou elektrarnu zre-
konstruovali pro uméni, jsem pojal asi pred
Sesti lety. Pred Ctyfmi lety jsem si udélal jasno
v koncepci, co bychom tam chtéli délat a v ja-
kém rozsahu. DoSel jsem také k zavéruy, Ze nej-
hez¢i nézev pro tento projekt bude EPO1. To
vSe jsem konzultoval s manZelkou a mél jsem
jeji podporu. Sesli jsme se s architekty, kterym
jsem zadal naSi predstavu feSeni jednotlivych
budov a etapizaci. Podle naSich ideovych mys-
lenek byla zpracovana komplexni studie véetné
jednotlivych ¢astf projektu, které jsou dnes v re-
alizaci. Prvni etapa je jiZ hotova. Druhd, zahrnu-
jicf zazeml, socialky, Satny, vstupni foyer, recepci,
kavarnu a koridory pro navstévniky, jesté pro-
biha. Do findle by méla dospét v zaveru letosni-
ho roku tak, abychom 23. kvétna roku pristiho
mohli ¢innost centra zahdjit velkym openingem.

Na co se mohou milovnici uméni v EPO1
tésit?

| kdyZ jesté nenf vSe hotovo, probihaji v ném
prvni vystavy, které jsou neverejného charak-

teru. Prezentujeme je formou kuratorskych
komentovanych prohlidek i prostor, jeZ budou
v blizké budoucnostiv EPO1 slouZit k vystavam.
Na 3500 metrech vystavnich ploch v péti riiz-
nych prostorach se chceme zamérit zejména
na soucasnou sochu. Druhym specifikem, kte-
ré EPO1 odliSuje od vétSiny podobnych galerif,
bude jako soucast centra hala, ktera sousedf
s vystavnim prostorem. V budoucnu to bude
misto pro tvorbu uméleckych dél, protoZe pla-
nujeme rezidencni pobyty mladych zacinajicich
umélct, absolventl uméleckych Skol i vyznam-
nych umélcd. RovnéZ chceme systematicky
budovat socharsky projekt, expandovat do ve-
rejného prostoru tak, aby dila mohla verejnost
vidét ve méstech &i na zajimavych mistech
v prirodé nejen v Ceské republice.

Zacatkem brezna jste spole¢né s manzel-
kou na prazském Zofiné v ramci soutéze
Podnikatel roku 2021 Ceské republiky zis-
kali za zasluznou a neziStnou ¢innost Cenu
Ceské televize - Podnikatelsky prinos kul-
ture a uméni. Byla to pro vas jakasi satis-
fakce za aktivity, které pro kulturu délate?
Pro nés urcité. Ceska televize i poradatelé sou-
téZe nas sami oslovili, protoZe slySeli o nasich
aktivitach a védi o nas jiZ delSf dobu, takZe nas
vyzvali, abychom se do soutéZe prihlasili. Sa-
moziejmé jsme necekali, Ze tuto cenu obdrzi-
me, protoZe EPO1 nenf jesté v pInohodnotném
provozu. Velmi si ale vaZime toho, Ze jsme cenu
obdrZeli za ty desitky let, po které kulturu pod-
porujeme.

Chtél byste néco vzkazat zaméstnancim
vasi Uspésné firmy, kterd slavi tricaté na-
rozeniny?

Zaméstnanclm bych chtél vzkazat, Ze je pova-
ZUji za to nejcenngjsi, co firma a nase podnika-
ni méa. Uspéch podnikani, Gspéch mdj a jejich
Zivotnf jistota je velmi zavisla na naSem vztahu
a vzajemné dlvére. Ujistuji zaméstnance, Ze
se do budoucna nezménim ani j&, ani filozofie
firmy. V dobé, kdy uzZ firmy nebudu fidit, budu
stale délat v3e pro to, aby pretrvaly a fungova-
ly i nadale. V soucasné dobé neplanuji, Ze bych
s podnikanim skoncil a firmam se nevénoval.
Chci si nad nimi stale udrZet kontrolu a budu se
maximalné snaZit, aby prosperovaly, rozvijely se
a nasi zameéstnanci méli ¢im dal lepSi podminky
a jistoty.

Jaké osobni zajmy ma Rudolf Kasper?

O umén( jsem uZ miuvil, ale pfi mém casovém
vytiZzenf mné kromé toho zbyvé jesté néjaky cas
na sport. PrestoZe je mi 64 let, sport mé po-
rad napliuje, nejlépe u néj relaxuji a od Utlého
détstvi stale Zije se mnou. Nejrad€ji jezdim na
kole, drive jsem hodné béhal, velmi rad chodim
na turistické cesty, s manZelkou hrajeme golf
avzimeé lyZuji. m




DULEZITE JE, ABY ZUSTALO NECO.
CO MA SMYSL A BUDE POKRACOVAT

Celou dobu vice nez tricetiletého podnikanf
stojf po boku svého manzela Rudolfa Kaspe-
ra a podporuje ho v jeho aktivitach pri ve-
deni Uspésné rodinné firmy KASPER KOVO.
Vzhledem k tomu, Ze je Renata Kasperova
stejné jako jeji muz zalozena kulturné, po-
dilela se na projektu rekonstrukce kaple
sv. Josefa ve Slavéting, kde Kasperovi Zij,
a nyni také na velkorysé prestavbé byvalé
elektrarny v Trutnove-Porici v Centru sou-
Casného uméni EPO1. ,Postupnymi kroky
budeme napliovat nase vystavni programy,
na kterych pracujeme uz nyni. Predpoklada-
me, ze tento umélecky prostor bude dobre
fungovat,” uvedla.

Trutnovskd spolecnost KASPER KOVO,
kterou zalozZil vd$ manzel Rudolf, letos
oslavi 30 let existence. Jak vnimate tuto
dlouhou etapu?

Myslim si, Ze téch tficet let strasné rychle
uteklo. Tri dekady existence firmy byly urcité
pomérné hektické obdobf nejen pro manzela,
ale také pro me, protoZe jsem méla praci, ktera
mé pohlcovala a zaméstnavala. Samozrejmé
to bylo Uspésné obdobf, i kdyZ se obcas obje-
vily problémy. ManZzel mGze byt urcité hrdy na
to, co za tu dobu vytvoril a spolecné se svym
tymem dokazal.

Vzpominate si na jeho podnikatelské za-
catky? Bylo to casté téma vaSich doma-
cich diskusi?

Vzhledem k tomu, Ze jsme byli oba vytiZeni,
méli rodinu, stéhovali jsme se do Slavéting,
rekonstruovali ddim, nebylo to téma ¢islo jed-
na, i kdyZ jsme tehdy doma sem tam podni-
kani probirali. ManZel obCas vypravi, Ze si vzal
stokorunu a Sel si vyridit Zivnostensky list, ale

nevzpomindm si, Ze bychom toto doma néjak
vice rozebirali.

V4s muz vybudoval velmi GspéSnou a zné-
mou firmu. Myslite, Ze by tomu tak bylo
bez podpory rodiny?

Rozhodné jsme ho vZdy podporovali a j& osob-
né jsem mu nikdy v nicem nebrénila. Akcepto-
vala jsem i to, Ze priSel z prace pozdéji, nez je
obvyklé, a zase zased| ke stolu, aby v ni mohl
pokraCovat aZ dlouho do noci. Zpocatku jsme
jezdivali na dovolenou méné, ale i tam resil
pracovni zalezZitosti. Nevadilo mné to, protoze
jsem také hodné pracovala, byla jsem ucitel-
kou a pozdeji zastupkyni Feditele stfedni zdra-
votnické Skoly. Zaméstnan( jsme tedy byli oba
a samoziejmé jsme se délili o rdzné starosti
i radosti.

Vyhovuje vadm role Zeny v pozadi svého
Uspésného manzela?

Domnivam se, Ze ano. Nesnazim se néjak pro-
sazovat a ani nejsem prili§ soutéZivy Clovek.
TakZe ta role mné vyhovuije.

Oba vasi synové - David a Jakub - prevzali
otcovské otéze ve spole¢nosti. Mate ra-
dost, Ze rodinna tradice podnikani ma své
nastupce?

Doufém, Ze v tom budou pokracovat nejen sy-
nové, ale i jejich déti. Pro Clovéka je dileZité,
aby po ném zistalo néco, co mé smysl a bude
dal pokracovat. Myslim si, Ze se nam tim urci-
tym zplsobem spIni nas sen, ze je tady néco,
do ¢eho se vloZila energie mého muZe, cemu
vénoval svij ¢as a sebe samotného.

S manzelem jste se pustila do dvou projek-
td zasadniho vyznamu. Jednim z nich byla

koupé a rekonstrukce kaple sv. Josefa ve
Slavéting, kde Zijete, a dalSim preména by-
valé elektrarny na Centrum soucasného
uméni EPO1. Cim jsou pro vas tyto velké
aktivity dilezité a co je provazi?

Naplriuje nés to, je to naSe Zivotni radost. Re-
konstrukce kaple byla provazena pravé rados-
ti, Ze se néco zajimavého zachranilo a zacho-
va se pro dalSi generace, Ze tam budou radi
chodit ndvstévnici tfeba na koncerty a kaple
bude Zit dal. Ted" uZ se t€sime na to, Ze se tam
uskutecni oslavy 500 let Slavétina a konecné
zase prijedou i plvodni obyvatelé této obce
a uvidf na vlastni o¢i zrekonstruovanou kapli.
Je to jedna z nejpozitivnéjSich véci, které
v sou¢asné dobé proZivdme. To se samozrej-
meé tykd i EPO1, i kdy? je to velké sousto. KdyZ
rekonstrukce zacala, UpIné jsem si nedokéazala
predstavit, Ze se to dostane do faze, v jaké je to
nyni.V chodu jsou uz v&ci souvisejici s vyuZzitim
téchto prostor, jako jsou vystavy. Setkdvame
se s mnoha zajimavymi umélci a prinasi mné
to obrovskou Zivotni zménu, kterd je nesmirné
pozitivnr.

Jaké jsou vaSe predstavy do budoucna,
aby oba vase projekty fungovaly?

Méame celkem jasné predstavy. Proto jsme
také vybrali feditele EPO1, kterym je schopny
a kvalifikovany Honza Kunze. Jak se bude roz-
Sifovat Zivot Centra soucasného uméni, tak si
i on bude rozsifovat sv{j tym spolupracovnikd.
Postupnymi kroky budeme naplfiovat nase vy-
stavni programy, na kterych pravé pracujeme.
Predpokladédme, 7e tento umélecky prostor
bude dobfe fungovat. Byli bychom radi, aby
centrum bylo zajimavé nejen pro obyvatele
Trutnova, ale také pro navstévniky z celé re-
publiky, pfipadné i ze zahrani¢i. Mame s cen-

trem spoustu pland, chceme tady napriklad
zavést reziden¢nf pobyty umélcd, vybudovat
kavarnu a do budoucna i restauraci.

V&S muz je zndmym priznivcem uméni.
Co vy a uméni?

V této oblasti médme s manZelem hodné spo-
le¢né zajmy. VZdycky jsme chodili radi na kon-
certy, velmi nas bavi vytvarné uméni i archi-
tektura. Na spoustu mist jsme se vydali cilené
proto, Ze se tam koné néjaka zajimava vystava.

Nedévno jste v Praze obdrzeli Cenu Ces-
ké televize - Podnikatelsky pFinos kulture
aumeéni. Proc¢ je podle vas dllezité rozhod-
nuti, aby ¢ast vydélanych prostredkl byla
investovana do podpory kultury ¢i sportu?
Vnimam to jako povinnost, je v tom i urcita
mira solidarity. Jsem presvédcend, Ze Clovék
ma pomahat, a pro nas je to pfirozena véc.
Kulturu a sport povazujeme za velmi dllezité
oblasti, protoZe kultivuji lidi, a my k tomu chce-
me prispét.

Jste na svého muze, ktery toho v byznysu
hodné dokazal, py$né?

Samoziejmé, Ze jsem pySna na manZzela, ale
i na syny, na celou firmu. Snazi' se to délat dob-
re. KdyZ nékdy jdu s manZelem do firmy, dél&
mné radost, kdyZ potkdme zaméstnance, kteff
se na nas usmeji. Je to velmi prijemné a po-
vzbuzujic.

Co bavi Renatu Kasperovou?

Bavi mé cestovat, podilet se na kulturnim dénf
firmy, bavi mé hudba, sportovani, fekla bych,
7e mé bavi Zivot. m

CASOVA OSA

KASPER KOVO s. r. 0.

1992

Zalozen( firmy v Upici

1999

Instalace prvniho laseru

2001

Stéhovani do nového areélu

1996

Zpracovani plechu ve
spolupraci s evropskymi
firmami

2006

Rekonstrukce
nového aredlu v Trutnové

2011

RozSifeni
o druhy zavod

2014

Rekonstrukce provozovny
Elektrarenska

2012
Certifikace podle
mezinarodnich Zelezni¢nich
norem
2019
Vybudovani novych
pracovist a infrastruktury
2021

2018

ZFizeni automatizace vyroby

2020

Zahajeni stavby centra
souc¢asného uméni EPO1

POCET ZAMESTNANCU
TRUTNOVSKYCH SPOLECNOSTI KASPER

(KASPER KOVO s. 1. 0., KASPER CZ s. 1. 0.,
KASPER TS s.r.0.)

Vyrobu pohani sluneéni energie

2022

Spole€nost slavi 30 let
od svého zalozeni

0BRAT V KC

KASPER KOVO s.r. 0.

24 MIL.

za rok 1992

100 MIL.

za rok 1999

300 MIL.

poprvé prekrocen v roce 2007
(dosazeno 330 mil. K¢&)

500 MIL.

poprvé prekrocen v roce 2015
(dosaZzeno 537 mil. K&)

600 MIL.

poprvé prekrocen v roce 2017
(dosazeno 635 mil. K¢&)

138 MIL.

roé¢ni obrat 2021

930 MIL.

predpokladany obrat 2022




ZAJIMAVA A NOVA
FORMA SPOLUPRACE

Zakladatel firmy KASPER KOVO Rudolf
Kasper dokonale spojil jeji vyrobni program
s uménim. O tom svedci jeho spoluprace se
zndmymi a prestiznimi umélci, mezi néz dlou-
hodobé patri sochar Michal Gabriel. VV tomto
spojeni uz vzniklo nekolik vyznamnych dél,
mezi nez patri napriklad sochy Ocelového
lva, Levitace Ci jezdecka socha Karla IV. ,Ve-
lice si toho vazim. Z obou stran to vyzaduje
ochotu k pochopenf jiného zplsobu premys-
leni, ale predevsim oboustrannou dlvéru,”
uvedl sochar.

Uz radu let spolupracujete s trutnovskym
podnikatelem Rudolfem Kasperem. Vzpo-
minate si na okamzik, kdy a za jakych okol-
nosti k tomu doslo?

Poprvé jsme se setkali na schiizce zprostred-
kované Lucii Pangracovou, reditelkou Gale-
rie mésta Trutnova a moji partnerkou. Pan
Kasper projevil zajem o spolupraci se mnou
s tim, Ze by byl rad, kdyby vznikajici socha vy-
uZila technologie a materidly, které jeho firma
pouZiva. Predtim jiz v podobném duchu spo-
lupracoval s kolegou socharem Cestmirem
Suskou. Nechtél jsem jit stejnou cestou jako
Cestmir, ktery svoji sochu tvaroval z plechd
tvoricich jeji plast. Nabidku jsem pfijal s tim,
Ze se pokusim najit trochu jiny zplsob prace
s plechem, a doufal jsem, Ze se mi to podarf.

Co vam tato spoluprace prinesla a jak bys-
te ji hodnotil?

Prinesla mi sochy v nové zpracovaném sou-
Casném materidlu. Zaroven i zajimavou a no-
vou formu spolupréce, kterou jsem do té doby
neznal. Cestu, jak pracovat s nerezem jinak
neZ omezenym tvarovanim ploch, jsem nasel
ve 3D tisku, s nfmZ dlouhodobé pracuji v rdm-
ci digitéinfho socharstvi. Abych pevné a svo-
bodné ovlad! socharské tvary, aplikoval jsem
princip 3D tisku na praci s ocelovymi plechy.
Prestal jsem premyslet o tom, jak je ohybat,
a zacal je v presné fezanych vrstevnicich na
sebe skladat. Nejprve jen v pocitaci a nako-
nec i v reélu. Byl to pro mé velky posun a jsem
velice rad, Ze jsem vyzvu, ktera k tomuto vy-

sledku vedla, prijal, a jesté radeji, Ze jsem ji od
pana Kaspera dostal.

Pan Kasper neni jenom podnikatel, ale
také priznivec uméni. Co Fikate na to, ze
dokazZe spojit vyrobni program s presa-
hem do uméni, jak je zfejmé také u vasich
soch?

Velice si toho v&Zim. Z obou stran to vyZaduje
ochotu k pochopenf jiného zplsobu premys-
lenf, ale pfedevsim oboustrannou ddvéru. Pan
Kasper dal k disposici svoji vyrobnf technolo-
gii, zkusené pracovniky i finan¢ni prostredky,
aby sochy mohly vznikat, a to vyZadovalo d@-
véru. Do prace jsem vloZil vSechny své zkuSe-
nosti s aktivitami v oblasti digitalniho sochar-
stvi. Do spoluprace jsem zapojil svého syna,
architekta Michaela Gabriela. Priprava sochy
v pocitaci pro vytvoreni podkladl nezbytnych
pro vyrobni vykresy je velmi zdlouhava a na-
ro¢nd. Bez vidiny vysledk( bych do nf nevkla-
dal n&$ Cas ani penize. Spoluprace a dlivéra
ke vzniku krasné sochy oprena o schopnosti,
technologické zazemi firmy Kasper, osobnf
z&jem pana Kaspera i finan¢ni prostredky,
které do vzniku ocelovych soch vklada, jsou
pro mé velkou vyzvou.

V soucasné dobé spolecné s manzelkou
realizuji velkorysy projekt Centra soucas-
ného uméni EPO1. Co si o takové aktivité
myslite?

Je to velky a ndroc¢ny Ukol. Jsem rad, Ze se
do né& manZelé Kasperovi nebéli vstoupit.
Pral bych galerii EPO1, aby se zafadila mezi
ty nejvyrazn&jsf galerie, které v Ceské repub-
lice jiz vznikly. Prostory galerie jsou nddherné
a velkoryse opravené a ja se t€Sim na zahé-
jeni provozu.

Spolecnost KASPER KOVO v ¢ervnu sla-
vi tficet rokl své existence. Potvrzuji tfi
dekady této firmy, Ze Rudolf Kasper je ve
svém podnikani muzZ na svém misté?
Odpovéd’ je jiz obsaZzena v poloZené otazce.
Tricet rokd existence firmy, ktera stéle roste,
je obrovsky Uspéch. m

PAN KASPER

SE NEBOJI VYZEV

Na vlastnich webovych strankédch ma u své-
ho jména napsano hned nékolik uméleckych
profesi, napriklad basnik, muzikant, kurator Ci
dramaturg. Tento vycet rozsffil o pozici fedi-
tele Centra souc¢asného uméni EPO1 v Trut-
nove. Jan Kunze tim zahdjil Uzkou spolupréaci
s manzeli Rudolfem a Renatou Kasperovymi,
kter( v prostorach byvalé elektrarny realizujf
svlj umélecky sen v podobé velkorysé a uni-
katni galerie.

Stal jste se Feditelem Centra soucasného
uméni EPO1. Jak pohlizite jako reditel na
tento projekt manzel( Kasperovych?

EPO1 je projekt, ktery nemé& v regionu ani
nikde jinde v republice obdoby. Vzniké tady
instituce, kterd Trutnov posune kupredu, po-
mlZe ho zase o trochu vice zatraktivnit a jisté

se i pozitivné projevi na image celého kraje.

V ¢em je podle vas vyjimecny?

U7 jen velikost vystavni plochy je ohromujict.
EPO1 se zasadneé odliSuje od podobnych pro-
jektl. S pomoci odbornikd z firmy KASPER
KOVO mohou vznikat objekty a sochy mimo-
radnych rozmér(, které Ize zde poté vystavo-
vat. Prostor byvalé turbinové haly je natolik
giganticky, Ze neméa v Ceské republice srovna-
ni. UZ jsem tudy proved fadu umélcd i kuréto-
ri a vSichni do jednoho byli ohromeni. Dal$im
vyjimeénym prvkem je skutecnost, Ze sochy,
které tady vzniknou, budou moci byt k videnf
ve verejném prostoru dalSich mést a mist po
celé republice. PrestoZze se chceme zamérit

predevSim na trojrozmérné objekty, budou
u nés vystavena také dalSi vytvarna dila tu-
zemskych i zahranicnich autor( v kratkodo-
bych nebo dlouhodobych expozicich.

Jak se vdm s manzeli v tomto ohledu spo-
lupracuje? Sedli jste si?

S manZzeli Kasperovymi se mi spolupracuje
opravdu velmi dobre. Citim mezi ndmi mi-
moradnou synergii, ddvéru a lidské propoje-
ni. Ostatné, kdyby to tak nebylo, do projektu
bych se nezapojil. Zivot je pifli§ kratky na to,
abychom ho travili s lidmi, s nimiZ si nemame
Co Fici a nesdilime spolecné vize.

Podnikatel Kasper je stédry podporova-
tel kultury a spolupracuje s vyznamnymi
umélci. Co fikate na tyto jeho aktivity?
Mésto Trutnov a cely zdejsi region mlze byt
opravdu vdécny, Ze tady ma nékoho, kdo toto
misto pomaha rozvijet a své podnikatelské
Uspéchy dokaZze pretavit k podpore obecné
prospésného Ucelu a zlepSovan( kvality Zivo-
ta. Filantropie takového rozsahu neni bézna.

Firma KASPER KOVO slavi tficet let exis-
tence. Pro¢ myslite, Ze prekonala vSechny
mozné ekonomické i pandemické prekaz-
ky a je stale velmi Uspésna?

Mé&m pocit, Ze je to proto, Ze se pan Kasper
neboji vyzev, svoji praci neustale rozviji, ma
firmu opravdu rad a vazi si lidi, ktefi pro ngj
pracuji. m

KULATE VYROCI

JE DUVODEM K HRDOST!

Je to skutecny pamétnik. Ve firmé KASPER
KOVO, ktera letos slavi tficaté narozeniny,
pracoval Ctvrtstoleti. V soucasné dobé je dva
roky v penzi, pfesto na své angazma v této
trutnovské spolecnosti rad vzpomind. ,Za
25 let jsem u Kasperd’ chybél pouze Sest
dnl. Zpocatku, kdyZ jsem odesel do dicho-
du, mné ten kazdodennf ritudl chybél a pri-
padal jsem si, Ze jsem jako ,za Skolou’. Ted’
uz jen zpovzdali sleduji vysledky a Uspésnost
obou firem,” Fekl byvaly zaméstnanec firmy
Petr Rieger.

V roce 1994, jesté pred nastupem do firem
KASPER, spolupracoval s jejim zakladatelem
Rudolfem Kasperem na stavbach pro mistnf
Inarsky primysl a spoluzajistoval vystavbu
nékolika tirenskych provozl. Se svymi kolegy
Benesem a Sulitkou tehdy ve firmé KASPER
Upice repasovali star§i tirenské stroje. Ve
firmé pracoval v mnoha rozmanitych pozi-
cich, zejména na certifikacich a Fizeni kvality,
zpocatku v Upici, pozd&ji v Trutnové. ,Kromé
funkce fizeni kvality jsem se spolupracovni-
ky a dodavateli pomahal zajistovat investicni
rozvoj v obou firmach,” uvedl.

A co mu prace ve firmé dala? ,UmoZnila mné
kontakt s novymi Spickovymi technologiemi,
zhodnoceni predchozich zkuSenosti v oblas-
ti investicni vystavby a udrzby, podilenf se
na rychlém rozvoji firem. Dllezity byl také
poznavaci Siroky kontakt se spolupracovni-
ky, projektanty a dodavateli. Velmi ddlezZitym
aspektem byly dobré pracovni vztahy s tech-
nicko-hospodarskymi pracovniky i delnfky,”
vysvetlil.

Neni Uplné bé&Zné, aby se Clovék, ktery byl
pracovné velmi vytiZzen, stal zaroven jakymsi
dokumentaristou firmy, ktery se rozhodl za-
chycovat a mapovat rozmanité okamZziky jejf
existence. ,Pri pfedchozf investi¢ni praxi se mi
osvédcilo priibézné foto dokladovani postupli
vystavby. To se pak umocnilo v oblasti kontro-
ly jakosti, kde to bylo nékdy i podminkou od
zékaznik{. Slo vak o dokumentovani stavu
a zmén. Objektiv fotoaparatu jsem zaméroval
v podstaté na vse,” sdélil Rieger s tim, Ze to
moc neprehanél.

JKolegové vyjimecné foto odmitli, ale pan
Kasper moji dokumentacni ¢innost podpo-
roval a mnohdy i poZadoval. Cas od ¢asu se
ukéze, Ze je dobré si historii firem pripome-
nout, a také fotky z mého archivu jsou vitany,”
dodal dokumentarista, podle néjZ je letos-
ni kulaté tricetileté jubileum firmy KASPER

KOVO ur¢ité divodem k hrdosti. m

MELI STESTI, ZE BYLI U TOHO,
A JSOU NA TO PYSNI

Je mu triasedmdesat let. V trutnovské firmé
KASPER KOVO pracoval celkem dvacet let
na pozicich mistr, vrchni mistr, vedouci obcho-
du a prodeje, vyrobni feditel a koncil v pozi-
ci vedouciho prodeje pro tuzemsko. ,Byla to
jizda od zaCatku az do konce,” rika Jaroslav
Jebousek, kterého to do firmy stéle tahne.
Prestoze doséhl dichodovém véku, je zde

stéle zaméstnan na dohodu jako recepcni.

A co mu dlouholeté pracovni angaZzma v této
spolecnosti prineslo? ,ZaZitek. Byt u toho,
a k dobru pridava prihodu ze startu firmy, kdy
zacinali vyrdbét jedny z prvnich vyrobk{ pro
narocnejsSino zakaznika. ,Tehdy Ing. Kasper
prohlésil: Musite se hodné ucit, co vyrabét
a jak to vyrébét. Nechci, aby nase firma byla
vnimana v Cesku jako dobrd, ale aby byla
v ramci Evropy vnimana jako jedna z nejlep-
Sich. Jeho slova se potvrdila, vSe se usku-
teCnilo a splnilo. Jsem tedy pySny na to,
Ze jsem byl u toho, kdy si vyznamné ceské
anejen Ceské firmy vybraly za partnera pravé
KASPER KOVO,” uved! Jebousek.

Podle néj je zakladatel firmy Clovek, ktery si
umi vazit prace druhych, ma Siroky zabér, na-
priklad i ve sportu a kulture, vizionar, jenZ do-
kaze jit za svym snem, a stéle Clovek chdpajici
starosti i problémy svych spolupracovniki Ci
podrizenych. ,Firmé do budoucna preji hlavné
zdravi, protoZe jen zdrava firma preZije drobné
choroby, které nutné v priibéhu Zivota musi
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prijit. D&l pak pljde zdrava a silngjsi” myslf
si Jaroslav Jebousek, kterého vZdy zahreje
u srdce, kdyZ nékde slysi o firmé KASPER
KOVO nebo vidf reklamu, logo, automobil, bill-
board. ,To si pak fikam, tady jsem pracoval.
Nebo jesté pracuji,” dodal.

Dalsi dlouholetou pracovnici jubilujic trut-
novské firmy je Marie Janskd, jeZ ve firmé
KASPER KOVO stravila pétadvacet let, kdyZ
predtim tfi roky pracovala ve firmé KASPER
spol. s. . 0. Jak prozradila, pracovni Zivot byl
velice pestry. ,Do roku 2005 jsem zde plso-
bila jako ekonom, po odchodu do dlichodu
jsem byla a dosud jsem interni kontrolorka,”
sdélila.

Pracovni angaZzma ji dalo hodné zkuSenostf,
potkala se s mnoZstvim lidf rliznych nazord,
znalosti a chutf spolupracovat. V souvislosti
se svym pracovnim zarazenim si vzpomnéla
na prihodu, kterd sice neméla s jeji profesi nic
spole¢ného, ale utkvéla ji v paméti. ,Bylo to
v roce 1997, kdy firma pésobila v Upici. Teh-
dy vypukly povodné a feka Upa ndm vyplavila
nejen nadvori, ale také budovu jidelny.”

Také Marie Janska stejné jako Jaroslav Jebou-
sek vnfima osobnost zakladatele Rudolfa
Kaspera velmi pozitivné. ,Ma prirozenou auto-
ritu. Je prisny, ale zaroveri umi byt tolerantn.
Bylo mi cti's nim dlouha Iéta pracovat,” svérila
se Janska, jeZ k letoSnim tficetindm firmé preje
mnoho Uspéchl v této nelehké dobé. m

SYMBOL PROFESIONALITY,
FAIR PLAY A SNAHY

BYT NEJLEPSI

Jiz sedmou sezonu trva partnerstvi firmy
KASPER KOVO s hradeckym cyklistickym ty-
mem Elkov Kasper. Podle jeho feditele Viadi-
mira Vavry byl prelomovy rok 2020, kdy firma
svym jménem vstoupila do ndzvu tymu, a od
té doby se Elkov Kasper stal ustalenym po-
jmem na zavodech po celé Evropé. ,Po celou
dobu se rozvoj nasi spoluprace nese v pratel-
ském duchu a vzajemné stale hledame nové
vyzvy, kterymi se snazime naSi spolupraci

~ Y

vice prohlubovat a rozvijet,” fekl reditel tymu.

Vzhledem k tomu, Ze profesionalnf cyklistika
neni vydélecnou zéleZitosti, hlavni podporovu,
za niZ je tym velmi vdécny, je prave ta financ-
ni, bez niZ nenf moZné fungovat a vytvaret
profesionalni podminky pro rozvoj sportu.
,Nelze v8ak opomenout ani kulturnf a lid-
skou podporu pana Rudolfa Kaspera. Svymi
podnéty a organizacl aktivit v Trutnové se
snaZi vytvorit podminky, které béhem néroc-
né sezony dovedou zavodniky vytrhnout ze
sezonniho stereotypu a nastartovat v nich
jesté vetsi elan do zavod(,” pripomenul Va-
vra, ktery vyzdvihl i pochopenf a operativni
jednani spole¢nosti KASPER KOVO.

Byvaly zavodnik Michael Kurkle, jenZ loni
pro tym Elkov Kasper ziskal mistrovsky titul
a poté prestoupil do svétové stéje Gazrpom
Rusvelo, byl totiZ nucen nahle skoncit kvdli
uvalenym vale¢nym sankcim a ocitl se bez

dalsi moZnosti zavodit. ,Diky rychlé podpore
KASPER KOVO bylo moZné velmi rychle vra-
tit Michaela Kukrleho zpét do hradeckého
tymu a opét vitézit,” uved! jeden z pripadd
spolupréce feditel tymu, jenZ se s Rudolfem
Kasperem zna jiZz od détstvi, kdy spolecné
absolvovali prvni cyklistické zavody.

,On a jeho spole€nost jsou pro nas sym-
bolem profesionality, fair play a snahy byt
nejlepsi v tom, co umi, tak, jako se to i my
snazime délat v naSem tymu,” poznamenal
Vévra. Zatimco firma KASPER KOVO plsobf
na trhu 30 let, tym Elkov Kasper zavodi na
mezindrodni’ scéné osmadvacatou sezonu.
I kdyZ jsme o dva roky mladsi, vim, Ze rozsah
Usilf, rizika a obétovani stojici za vybudova-
nim tak silné a progresivni spolec¢nosti, jako
je KASPER KOVO, je obrovsky. Proto bych ji
rad popral, aby dal zdrave fungovala na trhu,
mohla se déle rozvijet, vytvarela nové pra-
covni pozice v regionu a diky tomu mohla
podporovat sportovni i kulturni aktivity, kte-
ré jsou nedilnou soucasti fungovani zdravé
spolecnosti,” preje si reditel Vavra s tim, Ze
snahou cyklistického tymu Elkov Kasper je
i nadale vzajemné spolupracovat v oblasti
cyklistiky a Sifit dobré jméno ve vSech ze-
mich, kde zavodi. ,V&fim, Ze najdeme dalsf
moZnosti, jak podporit spole¢nost KASPER
KOVO, a vratit jf alespon ¢ast toho, co do nas
vkl&d4,” dodal. m

POZVANKA
KASPER DAY
29.6.2022

Pred firmou KASPER KOVO v Zitné ulici se

v sobotu 25. ¢ervna od 11 do 16 hodin uskutecni
neformalni setkani KASPER DAY, pri kterém bude
pripomenuto 30 let existence firmy. Tésit se Ize
na zabavny rodinny program a rozmanité atrakce
pro déti. Vystoupi také kapela Sansa Band

a nebude chybét obcerstveni.

Prijd’te si spole¢né uzit pekny den!




HISTORIE FIRMY

VE FOTOGRAFIICH
1998-2017

Nenf patrné na trhu mnoho firem, které maji tak ddkladné
zdokumentovanou historii, jako Uspésna trutnovska spole¢-
nost KASPER KOVO. Za 30 let existence, kterou si letos pri-
pomind, se o tisice fotografii postaral dlouholety zaméstna-
nec Petr Rieger, ktery ve firmé pracoval Ctvrtstoletf. K jejimu
jubileu poskytl snfmky mapuiici nejen tplné za&atky v Upidi,
ale také jeji dalsf vyvojové etapy. Unikatnost téchto fotografii,
jeZ se staly soucasti firemniho casopisu Kasper Journal, spo-
¢iva zejména v dokumentaristickém zachyceni toho, co se
v pribéhu existence firmy odehrévalo. Jednotlivé okamziky
mohly byt béhem trf dekad uz zapomenuty, nebot lidska pa-
mét je kratk&. Diky Petru Riegrovi a jeho snimkim vSak opét
spatfily svetlo svéta. A to nenf rozhodné malo! =

KKT- 2003 - feSeni postupu prestavby

KKT- 2004 - zména Cerné svarovny

KKT- 2005 - montéaz filraéniho zarizenf

KKU - 1998 - stav pred zavadénim SJ-3

KKU- 1999~ vyroba filtraénich kazet

KKT- 2005 - letecky snimek aredlu - bez KCZ

KKT- 2005 - technicka kontrola a QM

KKU - 1999 - filtrace pro francouzskou elektrarnu

KKU- 1999 - obsluZné schodisté

KKT- 2003 - pri prestavbe nadvori- asfaltovani

KCzU - 2003 - pokosové pila

KKT- 2005 - nové kancelére technik(i— bez kompresorovny

KKT- 2006 - Honza Maly byl na AERA machr

KKT- 2006 - stav kancelar{ pred prestavbou AB

KKT- 2007 - nové kancelare TPV po prestavbé AB

KKT- 2008 - Rudolf Kasper- 50 let

KKT - 2008 - novy mezisklad dflc

KKE - 2016- Cerné svarovna

KKT- 2017 - nové brusirna nerez

KCZT- 2009 - nové objekty

KCZT- 2011 - zimni stadion Ji¢in

KKT- 2017 - svarovani a montaz nerez




POHLEDEM BYVALEHO
STAROSTY IVANA ADAMCE

Firma KASPER KOVO zacala svou historii
pred 30 lety jako mala rodinna firma, s ryze
Ceskym kapitdlem. A tak to i zlstalo. Dnes
vSak méa jiz vice nez 300 zaméstnancl a sta-
la se tak vyznamnym zaméstnavatelem nejen
v Trutnové, ale nachazeji zde uplatnéni lidé
i z SirSiho okolf.

Podnikatel a jeji zakladatel Rudolf Kasper je
vyjimecny ¢lovek, kterému se podafilo usku-
te¢nit na Ceské poméry néco unikatniho- ne-
jen vybudovat dlouhodobé prosperuijici a roz-
ristajici se firmu, ale kromé toho se mu darf
stale prichazet s novymi ndpady a Uspésné
realizovat i dalSi spoleCensky prospésné pro-
jekty. Jeho vyznamna a nezistna podpora kul-
tury ¢i sportu svédci predevsim o jeho patrio-
tismu a samoziejme lasce ke kulture, ktera je
hybatelem spolecenskych zmén a sportu.

V soucasné dobé se realizuje velkorysy pro-
jekt manzelll Kasperovych Centrum soucas-

ného umeéni EPO1. JiZ dnes se EPO1 stava
nedilnou soucasti kulturniho Zivota Trutnova,
ale podari-li se dotahnout cely zdmér manze-
I Kasperovych podle jejich predstay, méa ten-
to projekt potencial propojovat skrze uméni
cely region i republiku a mit celoevropsky pre-
sah. Je také dikazem Zivotnf filozofie Rudol-
fa Kaspera — svij Uspéch v podnikani pouze
nespotrebovavat, ale zurocit jej v SirSim kon-
textu pro budouci generace. Vracet jej celé
spolecnosti. A za to si zaslouZi velky respekt.

Zakladateli spolec¢nosti Rudolfu Kaspero-
vi preji stale nové vize, jejichZ naplhovani jej
bude uspokojovat, a hlavné pevné zdravi, kte-
ré mu je umozni realizovat. Firmé KASPER
KOVO preji, aby byla i nadale stabilni a pro-
sperujici miniméalné v takové mite, jako tomu
bylo téch prvnich tficet let. m

PARTNERSTVI VEDE
K VYBUDOVANI SPORTOVNI
AKADEMIE PRO DETI A MLADEZ

O Rudolfu Kasperovi, zakladateli trutnovské
firmy KASPER KOVO, je vSeobecné znamo, Ze
je aktivni sportovec a sport podporuje. Firma
je Jiz pét let generdlnim partnerem spolecen-
sko-multisportovnino projektu Kasper Swix
Team (KST), ktery zahrnuje zavodni, porada-
telskou a vzdélavac( ¢innost. Podle Stanislava
Opocenského, zakladatele a reditele tymu KST,
je projekt v soucasné dobé primarné zamere-
ny v zimnim obdobf na tak zvané ,laufy”, coz
jsou dalkové zavody v béhu na lyZich doplnéné
v letnich mésicich Gcastl na silni¢nich a MTB
cyklistickych zavodech.

.V regionu tymové obsazujeme zavody na
dracich lodich, Stafetové triatlony a b&Zecké
krosové zavody. Kasper Swix Team je rovnéz

spoluporadatelem legendarni K70, pofadate-
lem Hitachi Trutnovského plimaratonu, dvou
turnus( Kasper détskych sportovnich kempd,
odborné vzdélavacich seminar a workshopU
pro sportovni vefejnost,” vypocital Opocensky,
ktery si spolupraci s firmou KASPER KOVO
velmi pochvaluje.

Jak uved|, zejména diky Rudolfu Kasperovi,
jenz sém pred lety zavodil na kole i béZkach
a nyni stale vede aktivni sportovnf Zivot, fun-
guje spoluprace k oboustranné spokojenosti.
»~Jeho podpora je pro KST zasadni a je tedy
mozZné projekt dale rozvijet a posouvat,” rekl
reditel tymu, ktery je prfesvédcen, Ze za trice-
tiletym Uspésnym plsobenim firmy KASPER
KOVO se skryvaji tvrda prace a schopnosti

POHLEDEM SOUCASNEHO
STAROSTY MICHALA ROSY

Dodnes si pamatuji své prvnf setkani’s panem
Rudolfem Kasperem pri prileZitosti dokoncenf
rekonstrukce Kolonady v Janskych Laznich.
Bylo vedro k padnuti, a tak jsme vSichni na
sobé méli kratasy. A pak se objevil on. Ele-
gantné upraveny, bila kosile a lakyrky. Pres-
toZze hovoril tichym hlasem, nemusel nijak
usilovat o naSi pozornost. Mél ji. Byl a je velmi
silna osobnost.

Osobnost tohoto podnikatele se projevuje
v jeho sebevédomf a vizi budoucnosti. Pokud
date firmé svoje jméno, je to velkd odpovéd-
nost. Davéte tim na védomi, Ze to myslite vaz-
né, Ze prijiméate zavazek nejen za osud této
firmy, ale i lidf' s ni'spojenych. Z toho pfirozené
vyplyva i ochota podilet se na vécech verej-
nych a vile zlepSovat své okoli. Kromé toho,
Ze firma KASPER KOVO nabizf lidem z Trut-
nova a okoli kvalifikovanou a zajimavou praci,

predevsim jejiho zakladatele v dalSim sméfo-
vani a rozvoji. ,To, Ze se firma prosadila i na
narocném zahranicnim trhu, mluvi za vSe. Ja
osobné chovam k Rudolfu Kasperovi velky
obdiv a respekt,” nechal se slySet Opocensky
a nastiil dalsi z hlavnich cfld oboustranné
spolupréace.

AV ramci projektu KST hodldme vybudovat
sportovni akademii pro déti a mladezZ vcetné

je i vyznamnym podporovatelem kulturnich
a sportovnich akcf, organizaci a oddild.

ZaloZeni vystavni galerie EPO 1 ve spojenf
s firmou zpracovavajici uslechtilé kovy je pro
nékoho moZnéa prekvapenim, pro me je to pri-
rozené zavrsenf cesty, na kterou se manzelé
Kasperovi vydali. Nespokajili se s podporou
umeént, ale zapoijili se do procesu tvorby ume-
leckych dél. Odtud je jen kricek k jejich vy-
stavovani. Velkorysa vystavni galerie vdechne
novy Zivot krasné historické budové byvalé
elektrarny a do Trutnova privede navstévniky
z celé Evropy.

Za 30 let existence se firma KASPER KOVO
stala vyznamnou soucéastf Trutnova, a tak jf
do budoucnosti preji mnoho Uspéchll a vé-
Ffm, Ze spoluprace s méstem se bude nadéle
prohlubovat. m

sportovni Skolky. Tento cil jsme letos zacali
naplfiovat. Zacatkem roku byla jiz dokoncena
architektonicka studie. S podporou KASPER
KOVO bychom radi naplnili vize fungovani
akademie. Inspiraci je nam norska filozofie
a vztah ke sportu, chtéli bychom ji prenést do
Ceskych podminek,” prozradil Stanislav Opo-
Censky, jenZ pogratuloval firmé k letoSnimu
jubileu a podékoval za podporu, které se od nf
KST dostava. m

SKOLA JE SVYM ZAMERENIM
PRO USPESNOU SPOLECNOST

STALE IDEALNI

Nejen podpora umeéni a sportu, ale také vzde-
l&vani. Té se dostava od irmy KASPER KOVO
i Stfedni prlimyslové Skole v Trutnové. Financ-
ni prostredky byly vzdy pouzity na moderniza-
ci Skoly v oblasti strojirenstvi. Kromé toho stu-
denti v této trutnovské spolecnosti absolvujf
pravidelnou praxi. Podle feditele primyslovky
Vladislava Sauera je to dllezité pro osobnfi

rozvoj zak{ a jejich dalsi profesni smérovan.

Firma KASPER KOVO dlouhodobé pod-
poruje trutnovskou primyslovku. Pane
fediteli, kdy a pro¢ tato spoluprace vznik-
la?

Pred vice neZ patnacti lety. Prvniimpuls vzeSel
od Rudolfa Kaspera. Potfeboval fesit gene-
racni obmeénu, navic mu firma neustéle rostla,
takzZe potreboval dalsi schopné zaméstnan-
ce. Shanél mladé lidi, vzdélané v technickych
oborech a hlavné ve strojafing. NaSe Skola
pro néj svym zamérenim byla a stéle je idedal-
ni. Proto vznikla dlouholeté spolupréce. Skole
pomaha zkvalitiovat vyuku, drzet modernf
trendy a vychovavat Uspésné absolventy.
Firmé dava jistotu, Ze mezi nasSimi Zaky najde
dostatek kvalifikovanych pracovnik.

Kolik finan¢nich prostredki uz Skola od
této firmy ziskala?

Zpocéatku nds firma podporovala ¢astkou 50
tisic korun, nékolik poslednich let to bylo do-
konce 200 tisic. Letos ¢ini podpora 100 tisic
korun. Celkem to jsou stovky tisic korun.

Co vam finan¢ni podpora pfinasi a do
¢eho penize vkladate?
V8echny penize byly pouZity na modernizaci

Skoly v oblasti strojirenstvi. Poridili jsme za to
napiiklad 3D tiskarny, pfistroje do strojiren-
ské laboratore ¢i prislusenstvi k Cislicove fi-
zenym obrébécim strojtim. Cast jsme pouZili
jako finanéni spoluti¢ast na porizeni robotic-
kych pracovist a také na kvalitni nastroje pro
CNC obrabéni. Firma navic podporuje ¢ast-
kou 20 tisfc korun ro¢né odborné Zakovské
soutéZe Strojar roku a Nastrojar roku a pfi-
spiva rovnéZ na jednordzové Skolni projekty.

Kromé toho vasi studenti absolvuji praxi
primo ve firmé, kterou jich proslo uz vice
nez 200. Co jim takova praxe dava?

Pro vétsinu je to prvnf prileZitost poznat sku-
tecné pracovni podminky prfmo ve firmé. Se-
znamfi se s modernimi technologiemi, poznajf
vztahy na pracovistich. Navic v renomované
a Uspésné spolecnosti, s vybornou firemnf
kulturou a vysoce rozvinutou pé&fi o zamést-
nance. Pro osobni rozvoj 78kl a jejich dalsf
profesni’ smérfovani v Zivoté je to nesmirné
dilezité.

Pro¢ je tato Uspé&sna spolecnost dllezita
pro Trutnov a cely region?

Patrf k vyznamnym zameéstnavatelim. Acko-
liv nenf podle poctu zaméstnancl tato spo-
leCnost nejvétsi, jeji podpora Skolstvi, sportuy,
kultury a uménf je nejvyznacnejsi.

Co byste ji a jejimu zakladateli popral?
Predevsim preji pevné zdravi, k tomu mnoho
radosti z rodiny a rovnéZ z Uspésného napl-
novani vizi. m

PRO RODINNOU FIRMU
JE PRIROZENE PODPOROVAT
KULTURU, SPORT | SKOLSTVI

Usp&$na rodinna firma KASPER z Trutno-
va, kterd letos slavi 30 let své existence, je
diky svému zakladateli Rudolfu Kasperovi
povéstna svou velkorysou podporou kultu-
ry, sportu, Skolstvi i charity. Za tfi dekady
vynaloZila nemalé financni prostredky, které
vyraznym zplisobem pomohly nejen mnoha
organizacim, ale také jednotlivedim.

Aktualnim skutecné evropskym a ambici-
éznim projektem manZelll Rudolfa a Renaty
Kasperovych, ktery se v souCasné dobé rea-
lizuje, je Centrum soucasného umeni EPO1
vznikajici v prostorach byvalé trutnovské
elektrarny. V soucasné dobé se zde paralel-
né s rekonstrukci konaji vytvarné vystavy. Po
dokoncenf naplanovaném na kvéten pristiho
roku bude EPO1 slouZit k vystavovani soch
a plastik mimoradnych rozmeérd. Kromé toho
vznikd sbirka vytvarnych dél zacinajicich
umélcl, které mé projekt dlouhodobé pod-
porovat.

DalSi podpora kultury firmy sméfuje do
mésta Trutnova, predevsim vybranych spo-
leCenskych akci. Mimo to je firma hrdym ge-
neralnim partnerem SpoleCenského centra

Uffo, festivalu Jazzinec, festivalu Trutnovsky
podzim a fadu let byla také generainim part-
nerem Galerie mésta Trutnova. Dlouhodo-
bou zdlezitostl je také podpora regionainiho
sportu skupinou KASPER GROUP. Ta zahr-
nuje sponzoring sportovnich oddfld, zejména
mladeznickych. DlleZitym aspektem téchto
osvicenych krok( je vychova a snaha udr-
Zet kladny vztah déti i dospélych k pohybu
a zdravému Zivotnimu stylu.

Mezi podporovana sportovni odvetvi se fadf
cyklistika, atletika, lyZovani, triatlon a take
mnohé vyznamné sportovni soutéZe poréa-
dané v trutnovském regionu. Usp&sné spo-
leCnost nezapomina ani na Skolstvi, které je
ddlezité ke zdadrnému vyvoji mladé generace.
Proto Uzce spolupracuje se stfednimi Skolami
a podporuje vzdélavani studentd. Mezi adre-
saty podpory se radi Stfedni primyslové skola
Trutnov, ktera diky kazdoro¢nimu financnimu
daru mlZe k vyuce poskytovat nadstandard-
né vybavena pracovisté a porddat soutéze
pro zaky ke zvySenf jejich motivace k dosa-
Zenf co nejlepsich vysledkd a ocenénf Strojar
roku a Nastrojar roku. m

K USPECHU PRISPIVAJI
JASNE PREDSTAVY

Silnym zékaznikem firmy KASPER KOVO je od
roku 2014 némecka spolecnost Windmoller
& Holscher KG. Jeji strategie nékupu je jed-
noducha a jasnéa: spolupracuje pouze s témi
nejlepSimil Strategickym nakupem se v této
firmé zabyva Ralf Kessling, ktery si spolupréa-
ci s trutnovskou firmou pochvaluje. ,\W&H méa
v této firmé velmi silného partnera. Pokud se
objevi problémy, jsou rychle vyreSeny. Prestoze
je situace na trhu komplikovand, spoluprace
funguje opravdu dobfe. Dodac( terminy jsou
dodrZovany a kvalita je na vysoké Urovni,”
rekl Kessling.

Podle n&j méa zakladatel firmy Rudolf Kasper
ve spolecnostiiv Trutnové velmi dobré jméno.
LUrCité vyZaduje vysoké pracovni nasazeni
a vysledky, presto je stéle otevieny zameést-
nanclim i obchodnim partnerim. Pan Kasper
mé jasné vize, nachazi jasna, jednoznacna vy-

jadreni, na jeho slovo se mdzete spolehnout.
Poznali jsme ho jako spolehlivého a loajal-
niho ¢lovéka,” uvedl némecky partner, ktery
pogratuloval k triceti letdm firmy s tim, Ze
Uspéch nepfichazi sém od sebe.

LPrispivajl k tomu jasné predstavy v tom, kde
by se spole¢nost méla nachazet v pristich
letech. Firmé& KASPER KOVO k tomu navic
pomahaji technické vybaveni, investice do
novych technologif, kontinualni zlepSovanf
a Uprava vsech procesl. Svou velikosti, vy-
robnimi moznostmi a know-how se firma za
poslednich tricet let vypracovala na spolec-
nost s jasnou budoucnosti” vypocital Kess-
ling a dodal, Ze 30 let Gspéchu zavisi také na
mnoha loajalnich a kvalifikovanych zamést-
nancich. ,Prejeme si, aby tento trend vydrZel
i nadéle a mohli jsme blahopréat i k 50. vyro-
¢f,” dodal. m

MANZELE KASPEROV
ZISKALI CENU ZA PODNIKATELSKY
PRINOS KULTURE A UMENI

Dlouhych tricet let trutnovska firma Kasper
Group podporuje kulturni® aktivity zejména
v trutnovském regionu. Tim se stala soucasti
kultivace Ceského verejného Zivota prostred-
nictvim uméni. Pri 22. rocniku soutéze EY
Podnikatel roku 2021 Ceské republiky na
prazském Zofin& za tuto zasluznou a nezist-
nou ¢innost ziskali Rudolf a Renata Kasperovi
Cenu Ceské televize - Podnikatelsky pfinos
kultufe a umeéni, ktera byla pri této prilezitosti
udélena posesté.

,Povazujeme toto ocenéni vzhledem k dlouho-
leté podpore kulturniho déni a uméni hlavné
v nasem regionu za dllezité uznani nasich ak-
tivit,” ekl podnikatel Rudolf Kasper s tim, Ze
0 74dné ocenéni neusilovali. ,Ceské televize
nas na cenu nominovala. To, Ze nam ji porota
udelila, ndm samozrejmé udélalo radost,” uve-
dl. Porota vzala predevsim v Gvahu zminénou
mnohaletou podporu této spolecnosti. Svou
roli ale sehrdly i dalSf faktory.

Mezi né nepochybné patrf nedavna velmi zda-
rild rekonstrukce a zaroven zachrana kaple
sv. Josefa v obci Slavétin, kde Kasperovi Ziji,
kterd loni ziskala ¢estné uznani v architekto-

nické soutéZi Stavba roku 2021 Krélovéhra-
deckého kraje. Potom to byla také prestavba
byvalé elektrarny v Trutnoveé-PoriCi na pravé
vznikajici Centrum soucasného uméni EPOT,
jeZz mé v umélecké oblasti velké ambice.

Podle podnikatele Kaspera je ocenéni zarover
zavazkem do budoucna. ,Chceme v nastoupe-
né cesté podpory kultury pokracovat i nadéle.
Jsme si védomi i toho, Ze ocenénf je svym zpl-
sobem urcité PR pro EPO1 v Porici, coZ je pro
nas rovnéz dllezité,” prozradil Kasper, ktery
podporu kulturnich aktivit v regionu povaZuje
za zasadnf véc.

Ma spoleensky rozmér zahrnujici preda-
vani pozitivniho vlivu kultury ve spolecnosti,
zejména pak na mladou generaci. Navic nam
tyto aktivity délaji radost a vérime, Ze déla-
ji radost fadé dalSich lidi. To je pro nas také
velkd motivace,” dodal Rudolf Kasper. Krité-
riem udélované ceny, kterou manZelé Kaspe-
rovi prevzali, jsou mimo jiné odvaha nositele
myslenky, dlouhodoby pristup a spolecensky
prinos projektu, ktery ma vyznam pro region
i mistn komunitu. m
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