
nabízíme
• dlouhodobou perspektivu uplatnění
• odborný růst
• příjemné pracovní prostředí
• motivující ohodnocení
• zaměstnanecké benefity
• nástup možný ihned nebo dle dohody

Benefty
• příspěvek na stravování zaměstnanců – vlastní jídelna (výběr
ze 2 polévek, 5 hlavních jídel + jídla ze stálé nabídky)

• příspěvek na penzijní připojištění
• měsíčně – stabilizační příspěvky, odměny za kvalifikace
a aktivně používaný cizí jazyk

• cafeterie PLUXEE – 6 000 Kč / ročně + možnost
mimořádných úložek

• příspěvek na letní tábor dítěte
• vstupenky na kulturní a sportovní akce – UFFO a další
• dovolená nad rámec základní výměry 2 nebo 5 dní
• pracovní volno 1–2 dny s náhradou mzdy navíc při
mimořádných životních událostech

• další benefity dle aktuální nabídky

požadujeme
• vyučen v oboru lakýrník, autolakýrník nebo s prokazatelnou
praxí v průmyslovém podniku

• práce ve dvousměnném provozu
• zkušenosti s nanášením a broušením tmelů
(pružný, tvrdý) výhodou

• orientace ve výkresové dokumentaci
• základní dovednosti s ovládáním PC
• praxe v lakovně podmínkou, v mokré lakovně výhodou

V případě Vašeho zájmu zašlete strukturovaný životopis
na níže uvedenou adresu.
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KASPER KOVO s.r.o., Žitná 476, 541 03 Trutnov

+420 499 827 163
+420 731 192 923
d.papikova@kasperkovo.cz
www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz

TEL.:
MOB.:
MAIL:
WEB:

KaSPeR kovo s.r.o.

buduj s námi tým

Lakýrník
Moderní strojírenská firma, zame ̌řená na zpracování
plechů a finálních výrobku ̊ z nich, hledá pracovníka
pro posílení svého týmu.


