
nabízíme
• dlouhodobou perspektivu uplatnění ve strojírenské firmě
     s exportním zaměřením
• nadstandardní mzdu - s progresivní motivační složkou
    (za roky práce pro firmu, za kvalifikace a další…)
• odborný růst
• nástup možný ihned nebo dle dohody

BenefIty
• body do Cafeterie na kulturu, sport a volný čas dle vlastního 

výběru
• dovolená 22–25 dní
• dotované obědy ve vlastní jídelně
• příspěvek na penzijní připojištění
• bezplatná závodní preventivní péče a očkování proti chřipce
• bezplatné profesní kurzy
• studijní volno při studiu SŠ a VŠ
• další benefity dle aktuální nabídky

požadujeme
• SŠ, VOŠ, VŠ vzdělání - strojní zaměření výhodou
• praxi na této nebo obdobné pracovní pozici
• výborné organizační schopnosti
• zkušenosti s vedením kolektivu
• ochota pracovat ve dvousměnném provozu
• uživatelskou znalost MS OFFICE
• řidičský průkaz skupiny B
• flexibilitu, zodpovědnost, organizační schopnosti,
• vysoké pracovní nasazení

STRUČNÝ POPIS PRACOVNÍ POZICE
• zodpovědnost za řízení výrobního střediska, efektivní 

využívání jeho kapacit, zvyšování produktivity práce, 
dodržování bezpečnostních standardů a požadavků na 
životní prostředí

• vedení kolektivu pracovníků střediska podle plánů výroby, 
jejich hodnocení a rozvoj

V případě Vašeho zájmu zašlete strukturovaný životopis 
na níže uvedenou adresu.
Mgr. Bc. Dagmar Papíková, personální manažer,
KASPER KOVO s.r.o., Žitná 476, 541 03 Trutnov

+420 499 827 163
+420 731 192 923
d.papikova@kasperkovo.cz
www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz

TEL.:
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WEB:

KaSPeR kovo s.r.o.

buduj s námi tým

miSTR SVAŘOVNY
Moderní strojírenská firma, zame ̌řená na zpracování 
plechů a finálních výrobku ̊ z nich, hledá pracovníka 
pro posílení svého týmu.


