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Modernf strojirenska firma zamérena na zpracovanf
plechl a finalnich vyrobk{ z nich hleda pro posilent
svého tymu pracovnika na pozici:

STRUCNY POPIS PRACOVNI POZICE + motiujciohodnocent

+ zaméstnanecké benefity

* sprava ERP K2 » nastup mozny ihned nebo dle dohody
* podpora internf T infrastruktury a uzivatel(

* servis a Udrzba IT vybavenf BENEF"’Y

(servery, tiskarny, kamerovy systém aj.)
« administrace klientskych desktop pocitat s OS Windows * prispévek na stravovani zaméstnancti - vlastnf jidelna
* sprava datové sité * prispévek na penzijni pripojistént
- * prispévek na letni détsky tabor KASPER KEMP
PUZADUJEME « stravenky a cestovné na mimoradné smény
+ meésicneé - stabilizacni prispevky, odmeny za kvalifikace
a aktivné pouzivany cizf jazyk
* Flexipasy na kulturu a volny ¢as
Zkuenosti s ERP K2 vyhodou . dotovan§ obéer/stvem’% vy’dejlnfc,h avutomat& /
znalost programovaciho jazyka Pascal 0 dovolena, nad ramec zakladnJ vymery 2 nebo 5,di.
znalost siti TCP/IP * pracovni V(?Inovj = 2/dny S ,nahradou mzdy navic pri
mimoradnych zivotnich udélostech
+ a dalsSi benefity dle aktualni nabidky

« SS vzdélani technického sméru
« znalost Windows 10; Windows Server 2012 R2/2016/2019
(AD, DNS, DHCP)

znalost virtualizace VMware
pokrocila Groven znalosti produkt( sady MS Office
dobrou znalost HW PC a perifernich zarizenf
(na drovni praktickych oprav)
znalost anglického jazyka
ridicské opravnéni skupiny B V pripadé VaSeho zajmu zaSlete strukturovany Zivotopis
analytické myslenfa schopnost fesit problémy, spolehlivost na nize uvedenou adresu:
a peclivost
» ochotu vzdélavat se
+ samostatnost, zodpovédnost, organizacni schopnosti

NABIZIME TEL:  +420 499 827 163

« dlouhodobou perspektivu uplatnént MOB. +420731 192923
. ogﬁbomy’/r&st , - MAIL:  d.papikova@kasperkovo.cz
* prilemné pracovni prostredi WEB: www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz
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