
Pracovník technické kontroly, 
svářecí dozor - specialista svařování

V případě Vašeho zájmu zašlete strukturovaný životopis 
na níže uvedenou adresu: 
Mgr. Bc. Dagmar Papíková, personální manažer, 
KASPER KOVO s. r. o., Žitná 476, 541 03 Trutnov

popis pracovní pozice 
•	Provádění vstupní, mezioperační, výstupní kontroly 

dle výkresové dokumentace (VKD)
•	Provádění rozměrové kontroly na svařencích 

dle normativních požadavků zákazníků
•	Provádění vizuální kontroly (VT) svarových spojů 

dle normativních požadavků
•	 Zhotovování záznamů a protokolů z kontrol

Požadujeme
•	 SŠ vzdělání nebo vyučení technického oboru (strojírenství)
•	 Znalosti MS Office (Word, Excel)
•	 Flexibilita, zodpovědnost, pracovní nasazení, komunikativní 

schopnosti, nekonfliktnost
•	Praxe v oboru min. 3 roky při dohledu nad procesem 

svařování  – výhodou
•	 Znalosti požadavků norem ISO 5817, ISO10042, EN 15085, 

EN 13920, ISO 3834 – výhodou
•	 Znalosti požadavků norem pro výrobu tlakových nádob – výhodou
•	Kvalifikace EWP (praktik svařování) – výhodou

Nabízíme
•	Dlouhodobou perspektivu uplatnění
•	Odborný růst
•	Příjemné pracovní prostředí
•	Motivující ohodnocení
•	 Zaměstnanecké benefity
•	Nástup možný ihned

TEL.:	 +420 499 827 163 
MOB.:	 +420 731 192 923  
MAIL:	 d.papikova@kasperkovo.cz  
WEB:	 www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz

Benefity
•	Příspěvek na stravování zaměstnanců – vlastní jídelna
•	Příspěvek na penzijní připojištění 
•	Příspěvek na letní dětský tábor KASPER KEMP
•	 Stravenky a cestovné na mimořádné směny 
•	Měsíčně – stabilizační příspěvky, odměny za kvalifikace 

a aktivně používaný cizí jazyk 
•	6.000 Kč ročně do Cafeterie na kulturu, sport a volný čas 

dle vlastního výběru
•	Dotované občerstvení z výdejních automatů 
•	Dovolená nad rámec základní výměry 2 nebo 5 dní 
•	Pracovní volno 1 – 2 dny s náhradou mzdy navíc při 

mimořádných životních událostech
•	A další benefity dle aktuální nabídky

buduj s námi tým

KaSPeR KoVo s.r.o.

Moderní strojírenská firma zaměřená na zpracování
plechů a finálních výrobků z nich hledá pro posílení
svého týmu pracovníka na pozici:

Firma roku Královéhradeckého kraje 2017 Krajské
hospodářské komory– v kategorii nad 250 zaměstnanců

Firma roku 2018 v Královéhradeckém kraji


