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NABOROVY PRISPEVEK
UHRADA UBYTOVANI )
V PENZIONU V TRUTNOVE

ZA ODPRACOVANE DNY
+ DALSI BENEFITY

BUDUJ S NAMI TYM
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Moderni strojirenska firma zamérena na zpracovani

plechl a findlnich vyrobkl z nich hleda pracovnika
pro posileni svého tymu.

POZADUJEME

* Opravnéni MIG, MAG nebo TIG

+ Schopnost prace s vykresovou dokumentaci
* Manualni zru¢nost

* Flexibilitu

» Samostatnost

+ Ochotu pracovat v dvousménném provozu

* Praxe vyhodou

NABIZIME

* Perspektivni zaméstnani ve strojirenské firmé s exportnim
zamérenim

+ Nadstandardni mzdu - s progresivni motivacni slozkou
(navy$ovani za roky préce pro firmu, za kvalifikace a dalsi...)

« Rlznorodou praci na Sirokém spektru vyrobkl

» Pomoc pri zajisténi ubytovani v penzionu, s prispévkem
na ubytovani pro svarece bydlici mimo region

+ MoZnost ziskani dalSich kvalifikaci ve vlastni svarecské Skole
(vy$si kvalifikace = vy$8i mzda)

V pripadé Vaseho zajmu zaSlete strukturovany Zivotopis
na nize uvedenou adresu:

Mgr. Bc. Dagmar Papikova, personaini manazer,
KASPER KOVO s. 1. 0., Zitnd 476, 541 03 Trutnov

KASPER KOVO S.R.0.
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BENEFITY

Naborovy prispévek az 80.000 K¢

Bezplatné svarecské kurzy - vlastni svare€ska Skola

+ 6.000 K¢ ro¢né do Cafeterie na kulturu, sport a volny Cas dle
vlastniho vybéru + moZnost dalSi mimoradné uUlozky
Vstupenky do klubového patra prazské O2 areny, vstupenky do
UFFO a dalsi rizné sportovni a kulturni akce sponzorované
firmami KASPER

Prispévek na penzijni pfipojisténi az 1.000 K& mésicné

* Prispévek na stravovani zaméstnanctli - vlastni jidelna
(vybér ze 2 polévek, 5 hlavnich jidel, salat)

+ moZnost objednani zatavenych obédl navic

Stravenky a cestovné na mimoradné smeny

+ Dotované obcerstveni z vydejnich automatd

Prispévky na détské letni tabory - KASPER KEMPY

* Rocni bonus na konci roku

Odmény za nabory - doporuceni novych zaméstnanc

a patronaty nad novymi zaméstnanci

+ Odmény pFi vyznamnych Zivotnich jubileich

Odmeény za trvalé zlepSovani

« Odména za 10 bezplatnych odbért krve

Mésicné stabilizacni pfispeévky, odmény za kvalifikace a aktivné
pouZzivany cizi jazyk

Dovolena nad rdmec zakladni vymeéry

* Pracovnivolno 1-2 dny s nahradou mzdy navic pri
mimoradnych Zivotnich udalostech

Zvyhodnény nakup soukromého automobilu SKODA

u spole¢nosti AUTOSTYL, a.s.

* Zajimavy zameéstnanecky tarif T-Mobile pro celou rodinu
Patronat - po dobu zkuSebni doby pridélen patron s narokem
na odménu, zaskoleny mize byt nasledné téZ patronem

* Sleva 40 % na majetkové pojistént, sleva 20 % na havarijni
pojisténi a povinné ruceni, sleva az 40 % na Zivotni pojisténi
u GENERALI CESKA POJISTOVNA

Ockovani proti chfipce na néklad zaméstnavatele

+ Dal$i benefity dle aktualni nabidky...

TEL.: +420 499 827 163

MOB.  +420731192923

MAIL:  d.papikova@kasperkovo.cz

WEB: www.kasperkovo.cz | kaspergroup.cz



