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V 4 Y 4
Modernf strojirenska firma zamérena na zpracovanf
plechl a finalnich vyrobkl z nich hledé pro posflent
svého tymu pracovnika na pozici:

NASTUPNi MZDA
150 — 200 KC/HODINU
MZDA AZ 36.000 KC/MESIC)
NABOROVY PRISPEVEK
15.000 — 25.000 KC

UHRADA UBYTOVANI V PENZIONU
V TRUTNOVE ZA ODPRACOVANEDNY 4
5.000 KC/ROK DO CAFETERIE ¢
+ DALSI BENEFITY

-
(

POZADUJEME: NABIZIME:

* opravneni MIG, MAG nebo TIG * perspektivni zameéstnani ve strojirenské firme s exportnim
schopnost prace s vykresovou dokumentacf zamerenim
manualni zru¢nost * nadstandardni mzdu- s progresivni motivacni slozkou
flexibilitu (navySovani za roky prace pro firmu, za kvalifikace a dalsf ...)
samostatnost « rliznorodou praci na Sirokém spektru vyrobkd
ochotu pracovat v dvousménném provozu + moznost ziskanf dalSich kvalifikaci ve vlastni svarecské skole
* praxe vyhodou (vys$si kvalifikace = vy3si mzda)

+ firemni benefity: 5.000 K¢ rocné do Cafeterie na kulturu,
sport a volny ¢as dle vlastniho vybéru, dovolena 22 - 25 dni,
dotované obédy ve vlastnf jidelng, prispévek na penzijni
pripojistént, bezplatna zavodni preventivni péce a ockovani
proti chfipce, bezplatné profesni kurzy, studijni volno pfi studiu
SS a VS, a mnoho dal$ich benefitd

V pripadé VaSeho zajmu zaSlete strukturovany Zivotopis +420 499 827 163

na nize uvedenou adresu: +420 731 192 923

Mgr. Bc. Dagmar Papikové, personalni manazer, d.papikova@kasperkovo.cz
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