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Vedeni spoleénosti stanovilo nasledujici kliové priority a politiku
integrovaného systému rizeni kvality, ochrany zivotniho prostredi, bezpecénosti
a ochrany zdravi osob pro trvale udrzitelny rozvoj spoleénosti v oblasti vyvoje

a vyroby kovovych zejména plechovych dilci, konstrukci, stroji, tlakovych
nadob, nadob na plyny a zaFizeni na upravu vody
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Minimalizace negativnich
dopadu €innosti
na zivotni prostredi,
na bezpecénost a ochranu
zdravi osob

Spokojeni

x P Prosperita a dal$i rozvoj
zakaznici

spoleénosti

» Aktivni respektovani stanovenych priorit vSemi zaméstnanci
> Trvalé zvySovani kvalifikace a personalni rozvoj zaméstnancu

> Neustalé zlepSovani pracovnich podminek, motivace zaméstnancu
a dosazeni jejich maximalni spokojenosti

> Pravidelna analyza rizik procesu, stanovovani a prezkoumavani cila
a cilovych hodnot ISR

» PlInéni pozadavku platné legislativy, podminek smluvenych se zakazniky
a pozadavkt vSech ostatnich zainteresovanych stran

> Planovité zlepSovani environmentalniho a bezpeénostniho profilu pfi rozvijeni
podnikatelskych aktivit — minimalizace znecdistovani zivotniho prostredi a
aktivni odstrariovani nebezpeci a sniZovani rizik v oblasti BOZP1%jako prevence
vzniku drazu a poskozeni zdravi za spoluucasti vSech pracovniku a jejich
zastupci*©.

> Informovani zaméstnanci o envi a bezpe¢nostnich dopadech jejich prace,
predavani zkusenosti uvnitf organizace, mezi dodavateli a spolupracujicimi
organizacemi, otevieny pristup verejnosti a zainteresovanych stran ke vSem
informacim o rizicich procest spole¢nosti

> Inovace a vyhledavani novych smérua rozvoje spolec¢nosti

» Pravidelné prezkoumavani a trvalé zlepSovani procesu, posileni tradice a
dobrého jména spolecnosti, snaha o ziskani vedouci pozice na trhu

V Trutnové 20.5.2021

Ing. Rudolf Kasper

jednatel spole¢nosti



